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र्मवि २०८१ असार १० गिे सोमबारका ददन पञ्चदेवल ववनायक नगरपाललकाको नगर सभाको १२औं 
अर्िवेशनमा नगर प्रमुख श्री अम्बिका चलाउनेद्वारा प्रसु्ति आ.व. २०८१/८२ को वावर्िक                 

नीवि िथा काययक्रम 
 

 

यस पञ्चदेवल ववनायक नगरपाललकाका नगरसभा सदस्यज्यूहरु, पञ्चदेवल ववनायक नगरपाललकाको 
नगर सभाको बाहौं अधिवेशनमा यहााँहरु सबैलार्इ हार्दि क स्वागत गदइछु । 
 
 

१. पञ्चदेवल ववनायक नगरपाललकाको नगर प्रमुखको हैलसयतले आगामी आ.व. २०८१/८२ को नीवत तथा 
कायइक्रम प्रस्तुत गनइ यस सम्मावनत नगरसभामा उपस्थित भएको छु । सवइप्रथम नेपालको र्वतहासमा 
वव.सं. २००७ सालको पररवतइन, वव.सं. २०४६ सालको जनआन्दोलन र वव.सं. २०६२/०६३ साल 
लगायतका सम्पूर्इ लोकतान्त्रिक आन्दोलनहरुमा शहादत प्राप्त गनुइहुने महान शर्हदहरुप्रवत हार्दि क 
श्रद्धाञ्जली अपइर् गदइछु । साथ,ै ऐवतहालसक राजनैवतक पररवतइन र सामालजक पररवतइनका सबै 
आन्दोलनहरुको नेतृत्व गने अग्रज नेताहरुप्रवत उच्च सम्मानसर्हत हार्दि क कृतज्ञता व्यक्त गदइछु । 
 

२. िानीय तहको दोस्रो कायइकालको नेतृत्व गने अवसर प्राप्त भएसाँगै लसधमत बजेटलाई आधथिक तथा 
सामालजक के्षत्रका चुनौतीहरुलाई सम्बोिन गनइ नगरधभत्रका अत्यावश्यक पूवाइिार वनमाइर् तथा सुिार गरी 
आम नागररकमा आत्मववश्वास र आशा जगाउाँदै  हाम्रो २ वर्इको कायइकाल सफलतापूवइक सम्पन्न भएको छ 
। 

 

३. नगरवासीहरुको सुन्दर, सभ्य र समृद्ध नगरको आकांक्षालाई पुरा गनइ र आधथिक सिुारका कायइक्रमहरु 
अगाडी बढाउन दोस्रो कायइकालको दुई वर्इ पुरा हुाँदा नगर सरकारले ललएका नीवत तथा सुिारात्मक 
कामहरुको पररर्ामस्वरुप सबै के्षत्रमा सकरात्मक नवतजा देखखन थालेको छ । हामीले नगरपाललकाको 
कायइभार सम्हालेको दुई वर्इको अवधिमा प्राप्त उपलब्धिहरु उत्साहजनक छन् । 
 

४.  नगरपाललकाले भ्रष्टाचार वनयिर्मा शुन्य सहनलशलताको नीवतलाई पररर्ाममा देखखने गरी कायाइन्वयन 
गनइ तथा नागररकको अववश्वास र वनराशाप्रवत आशा जगाउन पररर्ाममुखी कायइहरु भएका छन् । 

 

५. नगरपाललकामा सुशासनको प्रत्याभुवत जगाउन अधिल्लो कायइकाल अथाइत आ.व. २०७४/०७५ बाट 
नगरपाललकाको नाममा कायम रहेको रु. २६ करोड बेरुजु रकम मध्ये रु. १५ करोड ७९ लाख ९३ हजार २ 
सय ३८ फर्च्यौट गररएको छ ।  

 

६. आ.व. २०७४/७५ देखख २०७८/७९ सम्मको तुलनामा गत आ.व. २०७९/८० मा यस नगरपाललकाको 
बेरुजुलाई एक प्रवतशतभन्दा कम अथाइत ०.५३% मा कायम गररएको छ । उक्त अंक अछाम लजल्लाका १० 
वटा िानीय तहमध्ये दोस्रो िानमा र सुदूरपश्चिम प्रदेशका ८८ वटा िानीय तहमध्ये पााँचौ िानमा रहेको 
छ । 

 

७. पूवाइिार ववकासका आयोजनाहरुको कायाइन्वयनलाई वतब्रता र्दर्एको छ । संिीय सरकारसाँगको 
समन्वयमा सिन शहरी ववकास कायइक्रम अन्तगइत ववनायक बजारधभत्रको सडक वनमाइर्को RCC ढलानको 
बाटो र ९ नं. वडा कायाइलय वनमाइर्को लावग सिन शहरी ववकास कायाइलय, डोटीबाट ववद्युतीय बोलपत्र 
आह्वान गरी सम्झौता भर्सकेको छ । 
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८. नगरपाललकाधभत्रको फोहोर व्यविापनका लावग गत आ.व. २०७९/८० मा डन्त्रम्पङ्ग सार्टको वनमाइर्का 

लावग बहुववर्ि य टेण्डर आह्वान भई चालु आ.व. २०८०/८१ मा वनमाइर् कायइ समप्न हुने अन्त्रन्तम चरर्मा 
पुवगसकेको छ र आगामी आ.व. २०८१/८२ देखख सञ्चालनमा ल्यार्नेछ । 

 

९. नागररकहरुको आवतजावतलाई सलजलो बनाउनका लावग नगरपाललकाको आफै्न स्रोत-सािनहरुको प्रयोग 
गरी नगरपाललकाधभत्रका सबै सडक सञ्जालहरुलाई ममइत, सम्भार र सरसफाई गने काम वनरन्तर भैरहेको 
र ववपद् जोखखम न्यूवनकरर्का लावग आवश्यक सामाग्री र सािनहरुको यथोधचत अविामा राखखने 
गररएको छ । 

 

१०. नगरपाललकाको प्रशासवनक भवन वनमाइर्को कायइ सम्पन्न भएको छ । साथै वडा नं. ३, ५ र ७ का वडा 
कायाइलय भवनहरुको वनमाइर् कायइ अन्त्रन्तम चरर्मा पुगेको अविा छ र आगामी आ.व.बाट नगरपाललका 
र वडाहरुको काम आफै्न प्रशासवनक भवनबाट सेवा सञ्चालन गने गरी तयारी भर्रहेको छ । 

 

११. नगरपाललका, हेल्भेटास र USAID  को साझेदारीमा आ.व. २०७९/०८० र २०८०/०८१ गरी जम्मा १२०० 
िरिुरीमा खानेपानीको पहुाँच ववस्तार भएको छ र आगामी आ.व. २०८१/८२ मा एक घर, एक िारा 
काययक्रम अन्तगइत थप १००० िरिुरीमा स्वच्छ खानेपानीको पहुाँच पुयाइउने लक्ष्य ललर्एको छ ।  

 

१२. नगरपाललकाका ववद्याथीहरुलाई उच्च लशक्षाको पहुाँचमा वृधद्ध गनइ आ.व. २०८०/८१ मा पञ्चदेवल 
क्याम्पसको आिुवनक शौचालयसर्हत १० कोठाको २ तले भवन वनमाइर्को बोलपत्र आह्वान गरर ठेक्का 
सम्झौता हुने चरर्मा छ । साथै ववद्यालय लशक्षालाई व्यवस्थित र गुर्स्तररय बनाउन रटनको छानामुक्त 
ववद्यालय बनाउने अधभयान अन्तगइत नगरपाललकाका ६ वटा ववद्यालयहरुका भवनहरुको वनमाइर् कायइ 
सम्पन्न भएको छ । सबै ववद्यालयहरुलाई प्रववधिमैत्री बनाई गुर्स्तररय लसकाई प्रदान गनइका लावग लशक्षर् 
लसकाई अनुदानका साथै पुस्तकालय, ICT ल्याब र ववज्ञान प्रयोगशालाहरु िापना गरी सञ्चालनमा 
ल्यार्एका छन् । 

 

१३. नगरपाललकाको १० शैयाको अस्पतालको जग्गाको वववाद समािान गरी पूवाइिार वनमाइर्को काम 
वतब्रताकासाथ अगाडी बढेको छ । साथै, सबै स्वास्थ्य संिा र बधथि ङ्ग सेन्टरहरुको सेवा प्रवाहलाई थप 
सुदृर्ढकरर् गरेर लवगएको छ । स्वास्थ्य संिाहरुमा और्धि, खोप, ल्याब सेवा लगायतका स्वास्थ्य 
सामाग्रीको आपुवतिमा सहज बनाई स्वास्थ्य सेवामा नागररकको पहुाँच वृधद्ध गररएको छ । 

 

१४. सबै नागररकहरुको पहुाँचमा ववद्युत पुयाइउन ववद्युत प्राधिकरर्साँगको सहकायइ र समन्वयमा केन्द्रिय 
प्रशासरर् लार्नको काम द्रतु गवतमा अगाडी बढेको छ । 

 

१५. नगरपाललकाका सडक सञ्जाल पहुाँच वृधद्धमा यसै वर्इ नगरपाललकाका सबैभन्दा दुगइम बस्तीहरु वडा नं. ८ 
को गवनउलेसम्म र वडा नं. ९ को भाटगााँउसम्म सडक सञ्जाल जोड्न सफल भएका छौं । 
 

१६. कृवर् उपजलाई वृधद्ध गनइ पाललकामा १९ वटा साना लसाँचाई पोखरी र १७ वटा लसाँचाई कुलो वनमाइर् तथा 
ममइतको कायइ सम्पन्न गररएको छ । आलु पकेट अन्तगइत २८ जना कृर्कलाई आलु खेवत सम्बब्धि ताललम 
तथा ६ वटा प्लान्त्रिक पोखरी वनमाइर् गररएको छ । कृवर् उपजलाई भण्डारर् गनइ तथा बजाररकरर्मा 
सहलजकरर् ल्याउन २० टन बराबरको लशतभण्डार (Cold Store) सम्पन्न हुने चरर्मा रहेको छ । 
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१७. नमनुा कृवर् गााँउ वनमाइर् कायइक्रम अन्तगइत पाललकामा १० जना अगुवा कृर्कलाई ३ र्दने मौसधम र 

बेमौसमी तरकारी खेतीसम्बिी ताललम, फलामे टनेल, प्लान्त्रिक, थोपा लसाँचार् सेट र वबउ ववतरर् गनुइका 
साथै पाललकामा दताइ भएका सबै कृर्क समूहलाई प्रवतवनधित्व गने गरर २२५ जना कृर्कलाई तरकारी खेती 
सम्बिी िलगत ताललम प्रदान गररएको छ । २७ जना कृर्कलाई व्यवसाधयक र्च्याउ खेवत सम्बिी 
ताललम र आवश्यक सामाग्री ववतरर् गररएको छ ।  

 

१८. कृवर् उत्पादनमा वृधद्ध गनइ माटोको गुर्स्तरको मापन गनुइका साथै मानव स्वास्थ्य र पयाइवरर् संरक्षर्का 
लावग १९६ वटा माटोको नमूना परीक्षर् गररएको छ । 

 

१९. पशु सेवा शाखा लगायत वडा नं. ५ र ७ मा आवश्यक और्धि व्यविा गरी यस नगरपाललकाका सबै 
वडाहरुमा उपचार सेवा र्दर्एको छ । 

 

२०. यस नगरपाललकाको ६ वटा वडामा वनिःशुल्क पशु स्वास्थ्य लशववर र रेवबज रोगववरुद्धको खोप अधभयान 
सञ्चालन गरी सााँढे तथा बोकाको बन्ध्याकरर् गने, कुकुरमा रेवबज रोगववरुद्धको खोप लगाउने, अन्य 
पशुपन्छीहरुमा लाग्ने परलजवी रोग तथा समस्याहरुको उपचार और्धि ववतरर् र प्राववधिक परामशइ सेवा 
प्रदान गररएको छ । 

 

नगरसभाका सदस्यहरु, 
२१. जुनोरटक रोग सम्बिी सरोकारवालासाँग अन्तरक्रक्रया कायइक्रम सञ्चालन गनुइका साथै महामारीजन्य रोगको 

वनयिर्का लावग आवश्यक और्धि, खोप, उपकरर्हरुको व्यविा गने, नमुना संकलन, समे्प्रर्र् र 
प्रयोगशाला परीक्षर् गरी वनयधमतरुपमा रोगको र्वपर्डधमयोलोलजकल ररपोरटि ङ्ग गररएको छ । 

 

२२. यस नगरपाललकाको वडा नं. ९ मा सुनौलो हजार र्दनका आमाहरुको पोर्र् सुिारका लावग १२९ जना 
आमालाई कुखुराका चल्ला ववतरर्का साथै ४१ जना कृर्कलाई प्रदेश सरकारसाँगको समन्वयमा बाख्राको 
बृहत एवं वबशेर् उत्पादन कायइक्रम सञ्चालनमा ल्यार्एको छ । 

 

२३. भेटेररनरी अस्पताल तथा पशसुेवा ववज्ञ केि, मंगलसेनको समन्वयमा बाख्राको महामारी रोग वप वप आर 
रोगवबरुद्ध ८ हजार डोज खोप र गार्भैँसीमा लाग्ने लन्त्रम्पस्किन रोग ववरुद्धको खोप पवन लगार्एको छ । 

 

२४. यस नगरपाललकाको वडा नं. ७ पुल्लेतोलामा बाख्रा पकेट कायइक्रम अन्तगइत नश्ल सुिारका लावग १२ 
जनालाई उन्नत जातको बोका ववतरर् गररएको छ र २६ जनालाई बाख्रापालनसम्बिी ताललम र्दर्एको छ । 
 

२५. यस नगरपाललकाको वडा नं. ९ कालेकााँडामा पुलको लठ्ठा चुाँर्डदा दुिइटनामा परी िार्ते भएका १२ वटा 
खच्चरको उद्वार तथा उपचार गररएको छ । 

 

२६. राजश्वको प्रके्षपर् शीर्इक अनुसारको राजश्व संकलन हुन नसके पवन समग्रमा राजश्व संकलन सन्तोर्जनक 
रहेको छ । 

 

२७. राजश्व संकलन प्रर्ालललाई अनलार्नमाफइ त संकलन गने कायइलाई थप व्यवस्थित बनाउाँ दै लवगएको छ 
साथै करदाताहरुलाई सेवामा सहजताका लावग कायाइलय समय लगायत अन्य समयमा समेत सेवा प्रदान 
गरररहेको छ । 
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२८. सेवा ग्राहीहरुले उपभोग गने वस्तुहरुको गुर्स्तरका लावग बजार अनुगमन माफइ त खाद्य गुर्स्तरताको 

सुवनश्चितता गररएको छ । 
 

२९. प्रिानमिी रोजगार कायइक्रम र नगरपाललकाको साझेदारीमा रोजगार सेवा केिमा सूचीकृत ८९ जना 
बेरोजगार व्यवक्तहरुलाई सामुदाधयक ववकासका श्रमप्रिान आयोजनाहरुमा संलग्न गराई न्यूनतम १०० 
र्दनको रोजगारीमा संलग्न गरार्एको छ । 

 

३०. रोजगार सेवा केिबाट "श्रमको सम्मान राष्ट्रको अभभयान" कायइक्रम ९ वटै वडास्तरमा सञ्चालन गररएको 
छ । रोजगारीका अवसर तथा सम्भावनाहरुको खोजी तथा सुझाव संकलन गनइ रोजगार सम्वाद मञ्चलाई 
क्रक्रयाशील बनार्एको छ । 

 

३१. लिु उद्यम ववकास कायइक्रम अन्तगइत १७ जना उद्यमीलाई बाख्रा ववतरर् गररएको छ र १२ जनालाई दुना, 
टप्परी बनाउने सम्बिी ताललम प्रदान गररनुका साथै दुना, टपरी बनाउने मेलशन हस्तान्तरर् गरी नयााँ 
लिुउद्यमी लसजइना गररएको छ ।  

 

३२. ववद्याथी संख्या, लशक्षकको अनुपात र भौगोललक आिारमा ११ वटा ववद्यालय समायोजन तथा  ७ वटा 
बालववकास केि समुदायबाट ववद्यालयमा समायोजन र १५ वटा ववद्यालयको तह िटुवा गररएको छ ।  

 

३३. नगर स्वयंसेवक लशक्षकहरुलाई खारेज गरर लशक्षर् लसकाई सुिार कायइक्रम अनुदान व्यविापन कायइववधि 
वनमाइर् गरर कायाइन्वयनमा ल्यार्एको छ । सबै माध्यधमक ववद्यालयहरुमा र १ वटा आिारभूत ववद्यालयमा 
र्न्टरनेट जडान गराई ई-हालजरी मेलशन जडान गररएको, कक्षा १ देखख ८ सम्मको िानीय पाठ्यक्रम वनमाइर् 
गररएको र कक्षा ३ देखख ८ सम्म नेपाली, गखर्त, अंङ्ग्ग्रजेी र ववज्ञान ववर्यहरुमा ववद्याथीहरुको लसकार् 
क्षमता पर्हचान गररएको छ । 

 

३४. आिारभूत तह कक्षा ५ र ८ को वावर्िक परीक्षा नगरस्तरीयरुपमा सञ्चालन तथा व्यविापन गरी नवतजा 
प्रकाशन गररएको छ । 

 

३५. सबै स्वास्थ्य चौकीहरुमा वर्इभरी नै आिारभूत स्वास्थ्य सवेा वनिःशुल्क प्रदान गरर अत्यावश्यक और्धिको 
व्यविापन तथा आपुवति  गररएको र ववधभन्न वडाहरुमा ज्येष्ठ नागररक िरदैलो कायइक्रम माफइ त ज्येष्ठ 
नागररक स्वास्थ्य सेवा प्रदान गररनुका साथै गभइवती मर्हलाहरुको गभइ चेकजााँचका लावग ९ वटै वडाहरुमा 
अल्ट्रासाउण्ड िुम्ती लशववर सञ्चालन गररएको छ । 

 

३६. सबै बधथि ङ्ग सेन्टरहरुको गुर्स्तर सुिारका लावग आवश्यक औजार तथा उपकरर्हरुको व्यविापन गरी 
वडा नं. १, ४, ५, ८ र ९ का बधथि ङ्ग सेन्टरहरुमा टायलसमेत वबच्छ्यार्एको छ । 

 

३७. पञ्चदेवल ववनायक नगरपाललका र र्च्याररटी हेल्थ फाउने्डशन नेपालको सहयोगमा ववनायक बजारमा 
आाँखा उपचार केि िापना गरर सफलतापूवइक सञ्चालनमा ल्यार्एको छ । साथै चालु आ.व. २०८०/८१ 
मा वनिःशुल्क आाँखा लशववर सञ्चालन गरी ८९ जनाको शल्यक्रक्रया गररएको, ११३ जनालाई चश्मा 
ववतरर्सर्हत ५६१ जनाले आाँखाको उपचार सेवा ललएका छन् । 
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३८. गभइवती जरटलता भएका नगरपाललकाका २५ जना मर्हलाहरुलाई वनिःशुल्क एम्बुलेन्स सेवा उपलि 
गरार्एको छ र मातृ तथा नवजात लशशु मृत्युदर िटाउन मातृ तथा नवजात लशशु स्याहार र उपचार सेवामा 
ववशेर् प्राथधमकता र्दई मोबाइल मेडिक काययक्रम सञ्चालनमा ल्याएर मातृ तथा नवजात लशशु मृत्यदुर 
िटार्एको छ । 

 

३९. नगरपाललका स्तरीय बाल अधिकार सधमवत, अपाङ्गता समन्वय सधमवत, बालमैत्री िानीय शासन समन्वय 
सधमवत र बाल सञ्जाल हरुको अगुवार्मा भएका ववधभन्न कायइक्रमहरुमाफइ त समाज रुपान्तरर्मा मर्हला 
तथा बालबाललकाको अथइपूर्इ सहभावगतामा वृधद्ध भएको छ र ववधभन्न खालका र्हिं सामा परेका 
मर्हलाहरुलाई आवश्यक सहयोग तथा सहलजकरर् गरी िर तथा समदुायमा बस्ने वातावरर् सजृना 
गररएको छ । 

 

४०. मर्हलाहरुलाई लसपमूलक ताललम माफइ त स्वरोजगार बनाउने उद्देश्यले २० जना मर्हलाहरुलाई होलजयारी र 
गलैचा बुने्न ताललम प्रदान गररएको छ । 

 

नगरसभाका सदस्यहरु, 
४१. सामालजक सुरक्षा भत्ता नपाउने 'ग' र 'ि' वगइका अपाङ्गता भएका व्यवक्तहरुलाई उपलि गराएको उपचार 

खचइले सामान्य दैवनकीमा केही मात्रामा भएपवन राहत तथा सहयोग पुगेको छ भने्न महसुस गररएको छ । 
 

४२. नगरस्तरीय पोर्र् तथा खाद्य सुरक्षा वनदेशक सधमवत र वडास्तरीय पोर्र् तथा खाद्य सुरक्षा सल्लाहकार 
सधमवतको सक्रक्रयतामा सुनौला हजार र्दनका बालबाललका तथा आमा र क्रकशोरीहरुको पोर्र् अविामा 
सुिारका लावग ७ वटा ववर्यगत के्षत्र माफइ त सञ्चालन हुने पोर्र् ववशेर् र पोर्र् संवदेनलशल सेवाको 
पहुाँच तथा उपभोगमा वृधद्ध गरी पोर्र् अविामा क्रमश: सुिार भर्रहेको छ । 

 

४३. खानेपानी तथा सरसफार्को के्षत्रमा सुिार तथा हरेक िरपररवारको बानी तथा व्यवहारमा पररवतइनका लावग 
ववधभन्न कायइक्रमहरु सञ्चालन गरी खानेपानी तथा सरसफार्को के्षत्रमा सुिार गदै लवगएको छ भने ५ वटा 
स्वास्थ्य संिाहरुमा बनेका पोर्र् कनइर माफइ त सबै िरपररवारमा हरेक बार, खाना चार  को संदेश प्रवाह 
भई पोर्र् सुिारमा टेवा पुगेको छ । 
 

४४. नगरपाललकाले सञ्चालन गरेको एक घर, एक करेसाबारी अभभयान अन्तगइत सबै वडामा रहेका कररब ४१ 
प्रवतशत िरिरुीमा करेसाबारी वनमाइर् भएका छन भने जोखखम पूर्इ अविामा साबुनपानीले हातिुने 
अभ्यासमा क्रमश: वृधद्ध हुाँदै गर्रहेको छ । 

 

४५. नगरपाललकामा िावपत आपतकालीन कायइसञ्चालन केिको व्यविापन तथा सञ्चालनलाई थप 
प्रभावकारी बनार्एको छ। आपतकालीन खोज, उद्धार तथा राहत कायइलाई समन्वयात्मक रुपमा सञ्चालन 
गररएको छ । 

 

४६. ववपद् पूवइतयारी तथा प्रवतकायइका लावग नगरपाललकाको संिागत क्षमतालाई सुदृढ गदै वडा तथा 
समुदायस्तरमा गरठत ववपद व्यविापन सधमवतको सक्रक्रयताका लावग अधभमुखीकरर् तथा कायइदल गठन 
कायइ सुरुवात गररएको छ । 

 

४७. नगरपाललका कायाइलय, वडा कायाइलय, स्वास्थ्य चौकीहरु र सामुदाधयक ववद्यालयको कामकारबाहीलाई 
जवाफदेही, उत्तरदायी र प्रवतस्पिी बनाउन साथै कमइचारीहरुलाई उच्च मनोबलकासाथ आफ्नो काममा 
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उत्प्रेररत गनइ कायइसम्पादन मूल्याङ्ग्कन गरी उतृ्कष्टताका आिारमा नगरपाललकाको तफइ बाट प्रोत्साहन स्वरुप 
कमइचारी र लशक्षकहरुलाई नगदसर्हत पुरिृत तथा सम्मान गररएको छ र सेवावनवृत्त हुने अिायी 
कमइचारीहरुलाई समेत केही नगद राहतसर्हत सम्मानकासाथ वबदार् गररएको छ । 

 

४८. िानीय ववकासवनमाइर्लाई गुर्स्तररय र प्रवतस्पिी बनाउन ववकास वनमाइर्का आयोजनाहरुमा उतृ्कष्ट 
कायइ गने उपभोक्ता सधमवतहरुलाई समेत नगदसर्हत पुरिृत तथा सम्मान गररएको छ । 

 

४९. नगरपाललका कायाइलय, वडा कायाइलयहरु र स्वास्थ्य चौक्रकहरुमा ररक्त रहेका दरबन्दीहरुमा कमइचारीहरु 
माग गरी प्रदेश लोक सेवा आयोगको लसफाररसमा नगरपाललका कायाइलय, वडा कायाइलयहरु, कृवर् 
ववकास शाखा र पशुसेवा शाखाका ररक्त दरबन्दीहरुमा िायी कमइचारीहरुको पद्पुवति  गररएको छ ।   

 

५०. पञ्चदेवल ववनायक नगरपाललकाको गत आ.व. २०७९/८० को संिागत क्षमता स्वमूल्याकंन (LISA) को 
नवतजा ७५.२५% पुयाइर्एको छ भने ववत्तीय सुशासन जोखखम मूल्यांकन (FRRAP) मा ८२% प्रवतशत अंक 
प्राप्त गरी अछाम लजल्लामै प्रथम िान र सुदूरपश्चिम प्रदेश अन्तगइत सातौं िान हालसल भएको छ ।  

 

५१. सबै वडा कायाइलयहरु, स्वास्थ्य चौकीहरु र सबै मा.वव. लगायत १३ वटा ववद्यालयहरुमा ई-हालजरी 
मेलशनहरु जडान गरी वनयधमत हालजरी नगरपाललकाबाटै अनुगमन तथा अद्यावधिक हुने गरी सञ्चालनमा 
ल्यार्एको छ । 

 

५२. चालु आ.व. २०८०/८१ को सामालजक सरुक्षा भत्ता को.ले.वन.का.बाट EFT प्रर्ालीमाफइ त लसिै 
लाभग्राहीहरुको खातामा जम्मा गररएको छ । 
 

५३. न्याधयक सधमवतको के्षत्राधिकार धभत्र पने न्याधयक सधमवतमा प्राप्त वववादहरुलाई मेलधमलापको माध्यमबाट 
वनरुपर् गरी दुबै पक्षलाई सहज ढंगबाट समुदायमा धमलेर बस्ने वातावरर् कायम गररएको छ । 

 

५४. चालु आ.व. मा १२ वटा वववादहरु प्राप्त भएकोमा ११ वटा वववादहरु मेलधमलापको माध्यमबाट समािान 
भएका छन् ।  
 

नगरसभाका सदस्यहरु, 
अब म पञ्चदेवल ववनायक नगरपाललकाको समग्र ववकास वनमाइर् र र्दगो ववकासका लक्ष्यहरु हालसल गनइ 
आगामी आधथिक वर्इ २०८१/८२ को वावर्िक नीवत तथा कायइक्रम यस नगरसभाको गररमामय बैठकमा प्रस्तुत गने 
अनुमवत चाहनु्छ ।  
 

१. आर्थिक ववकासिर्य िः 
क. कृवर् ववकास 

 रैथाने बाली प्रवद्धइनका लावग िानीय कृवर् उपजको प्रमाखर्करर् र ब्रान्द्रन्डङ्ग गरी बजाररकरर्मा 
जोड र्दर्नेछ । 
 

 १५ रोपनी भन्दा बर्ढ बााँझो जग्गालाई उपयोग गरर कृवर् कायइ गने कृर्क तथा कृर्क समूहलाई 
साना लसाँचार्, प्लान्त्रिक पोखरी, थोपा लसाँचार्  र कृवर् यािीकरर्मा ववशेर् अनुदानको व्यविा 
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गररनेछ । कृवर् उपजलाई बढावा र्दनका लावग कृवर् पकेटमा आबद्ध भई उतृ्कष्ट कृवर् उत्पादन गने 
पकेट धभत्रका कृर्कलाई सम्मान गररनेछ । 

 
 

 ववद्यालय र्दवा खाजालाई प्रभावकारी बनाउन र िानीय स्तरमा कृवर् उत्पादन अधभवृधद्ध गनइ 
कृर्कद्वारा उत्पार्दत तरकारी ववद्यालय र्दवा खाजाका लावग वबक्री गने कृर्कको उत्प्रेरर्ा स्वरुप 
प्रवत के.जी. रु. ५ का दरले अनुदान उपलि गरार्नेछ ।  
 

 कृवर् ववकास शाखामा माटो तथा मल परीक्षर् प्रयोगशाला सेवा सञ्चालनमा ल्याउने र सबै 
वडामा माटो परीक्षर् गरी सुहाउाँदो बाली लगाउन क्रकसानलाई सल्लाह प्रदान गनुइका साथै कृवर् 
उत्पादनका अवसरको सम्बिमा ववशेर् गरर फलफूलमा िलगत अध्ययन अनुसिान गररनेछ ।  

 
 

 कृर्कलाई व्यवसायीमुखी बनाउन कृवर् नमुना गााँउ वनमाइर् कायइक्रम, व्यावसाधयक र्च्याउ खेती 
प्रवद्धइन कायइक्रमलाई वनरन्तरता र व्यावसाधयक मौरीपालन जस्ता कायइक्रमलाई ववशेर् जोड 
र्दईनेछ । कृर्कलाई प्रोत्साहन गनइ वबउवबजन र बालल संरक्षर् जस्ता ववतरर्मुखी कायइक्रम 
अनुदानमा उपलि गराउनुका साथै आवश्यकताका आिारमा िलगत ताललम गररनेछ । 

 

ख. पशुपालन 
 पशुपालनका लावग दताइ तथा नववकरर् भएका सक्रक्रय फामइ, समूह, तथा सहकारीसाँगको 

साझेदारीमा युवा-ललक्षत पशुपालन कायइक्रमलाई जोड र्दने र आवश्यकताका आिारमा ताललम 
प्रदान गररनेछ । 
 

 नश्ल सुिारका लागी व्यवसायीक फामइ तथा समूहलाई उन्नत जातको बोका तथा रााँगो खररदका 
लावग अनुदान र्दर्नेछ । मध्यपहाडी राजमागइ आसपासका वडाहरुमा सम्भाव्यताका आिारमा 
कृक्रत्रम गभाइिान कायइक्रम सञ्चालन गररनेछ । पशुपन्छीमा लाग्ने महामारी रोग ववरुद्ध रोकथामका 
लागी खोपको व्यविा गररनेछ । 
 

 पशु सेवा शाखामा आिारभूत प्रयोगशाला सेवा सञ्चालन गरी पशुको वनयिर्को लावग 
वनयिर्का सामग्रीको व्यविा गनुइको साथै पशुपन्छीमा लाग्ने महामारी रोग ववरुद्ध खोप तथा 
और्धिको उपलिता गराईनेछ । 
 

 एक विा, एक उत्पादन काययक्रम औधचत्यको आिारमा सञ्चालन गरी सबै समदुायको आधथिक 
उत्थानका लागी आवश्यकताका आिारमा पशुपन्छी पालनमा ५० प्रवतशत अनुदान र्दर्ने व्यविा 
गररनेछ । 
 

 यस नगरपाललकाको वडा नं ९ कालेकााँडामा प्रदेश सरकारसाँगको समन्वयमा सामुदायीक पशु 
सेवा केन्द्र  िापना गरर प्राववधिक सेवा सुचारु गनुइका साथै धचसो पानीमा पालन गररने रेन्बो 
राउट माछा पालनको लावग आवश्यक अध्ययन गररनेछ । 
 

 सेवाको पहुाँचबाट टाढा रहेका वडाहरुमा प्राववधिक सर्हतको उपचार सेवा सुचारु गनइ कमइचारीको 
क्षमता अधभवृद्धीका लागी आवश्यक व्यविा गररनेछ । 
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 परम्परागत कृवर् प्रर्ालीलाई आिुवनक कृवर् प्रर्ालीमा रुपान्तरर् गनइ नयााँ आिुवनक फामइ तथा 
स्रोतकेिहरुमा कृर्क अवलोकन भ्रमर् गरार्नेछ । 
 

 पशुपालनमा उत्पादन लागत कम गनइ िााँसमा आिाररत पशुपालन कायइक्रमलाई जोड र्दनुका साथै 
वबपन्न पररवारको पोर्र् स्थिती सुिारका लागी रैथाने कुखुराको चल्ला ववतरर् गररनेछ । 
 

 ववद्यालय र्दवा खाजालाई थप प्रभावकारी बनाउन गााँउिरमा पशुपालक कृर्कले पालन गरेका 
खसी, बाख्राको मासु र उत्पादन गरेको दुि तथा दुग्धजन्य पदाथइ ववद्यालयमा वबक्री गरेबापत 
कृर्कलाई प्रवत के.जी./ललटर रु. १० का दरले अनुदान र्दर्ने व्यविा गररनेछ । 
 

 पशुपन्छी वबमा प्रवद्धइन कायइक्रम लागु गररनेछ । 
 

ग. पययटन 
 रारा जाने पयइटकहरुलाई पञ्चदेवल हुाँदै रामारोशनसम्म पुयाइउन रामारोशन पयइटन के्षत्र ववकास 

सधमवतसाँग सहकायइ गरी बेलखेत प्रवेशद्वार र आसपासमा वाल पेखन्टङ्ग र फ्लेक्स ब्यानरहरु राखी 
पयइटन के्षत्रको प्रचार-प्रसार गररनेछ । 

 

घ. रोजगार 
 रोजगार सेवा केिमा सूचीकृत बेरोजगार व्यवक्तहरुको प्राथधमकीकरर्को आिारमा श्रमप्रिान 

सामुदाधयक ववकास आयोजनामाफइ त् न्यूनतम रोजगारी सुवनश्चित गररनेछ । आयोजनामा संलग्न 
श्रधमकलाई कायइिलमा आिाररत सीपमूलक ताललममा संलग्न गराई क्षमता ववकासमा जोड 
र्दर्नेछ । 

 रोजगार सेवा केिबाट एकीकृत श्रम तथा रोजगार सेवा उपलि गरार्नुका साथै िानीय स्तरमा 
रोजगारीका अवसर तथा सम्भावनाहरुको खोजी गनइ रोजगार सम्वाद मञ्चलाई प्रभावकारी रुपमा 
सञ्चालन गररनेछ । श्रमको सम्मान, राष्ट्रको अभभयान काययक्रम लाई समुदायस्तरसम्म ववस्तार 
गररनेछ । 
 

ङ. उद्धम ववकास 
 उद्यम ववकासका लावग सामालजक पररचालन, उद्यमलशलता ववकास ताललम, लसप ववकास ताललम 

ववत्तीय सेवामा पहुाँच, बजाररकरर् र व्यवसाधयक परामशइ सेवा समतेको एक्रककृत सेवा प्रदान गरर 
लिु उद्यमको सृजना र स्तरोन्नती गररनेछ । 
 

 लिुउद्यमीबाट उत्पार्दत वस्तु वा सेवाको र्दगो बजारीकरर्का लावग लिुउद्यमी समुह, सहकारी र 
खररद गने संिा, समुदाय वा व्यवक्तसाँग सम्पकइ  र समन्वय गररनुका साथै यस नगरपाललकाधभत्र 
नयााँ-नयााँ वस्तु उत्पादन र ववक्रक्रववतरर्का लावग प्रवद्धइनात्मक कायइक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन् । 
 

 नगरपाललकामा लिु उद्यम ववकास ताललम अन्तगइत हाते होलजयारी, साबुन बनाउने, दुना टपरी 
बनाउने सम्बिी ताललम ललईसकेका उद्यमीहरुलाई स्तरोन्नती गररनुका साथै लिु, िरेलु तथा साना 
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उद्यमीलाई आवश्यकता र मागका आिारमा ज्ञान तथा लसप आदान-प्रदानका लावग अन्तर लजल्ला, 
अन्तर िानीय तह भ्रमर्, अनुगमन र अवलोकन गरार्नेछ ।  

 
 

नगरसभाका सदस्यहरु, 
२.  सामालजक ववकासिर्य िः 

क. लशक्षा 
 ववद्याथीहरु र लशक्षकको अनुपात र भौगोललक आिारमा ववद्यालय समायोजन  र कक्षा थपिटको 

साथै प्रत्येक शैलक्षक सत्रको चैत्र मर्हना धभत्र दरबन्दी धमलानको कायइ गररनेछ ।  
 

 ववद्यालयमा प्रयोग हुने र्दवा खाजाको मेनु िानीय बढी उत्पादन  खाद्य सामाग्रीहरुको आिारमा 
तयार गरर ववद्याथीको र्दवा खाजालाई प्रभावकारीरुपमा सञ्चानलन गनइ  कक्षा १ देखख ५ सम्म 
कन्त्रम्तमा तीन सय जना ववद्याथीहरु भएमा भाने्स नभएका माध्यधमक ववद्यालयमा एक जनाको 
लावग अनुदानको व्यविापन गररनेछ । 
 

 शैलक्षक गुर्स्तर र व्यविापन मापनको मापदण्ड बनाई उतृ्कष्ट ववद्यालय, प्रिानाध्यापक, लशक्षक  
र ववद्याथी छनोट गनइ मापदण्ड बनाई उतृ्कष्ट हुने एक ववद्यालय, प्रिानाध्यपक, लशक्षक र 
ववद्याथीलाई नगदसर्हत प्रमार्-पत्र प्रदान गररनुका साथै उतृ्कष्ट कायइ नगरपाललकाको वेब सार्ट 
तथा अन्य प्रोफार्लहरुमा समावेश गररनेछ ।  

 

 ववद्यालयहरुमा कक्षाकोठा व्यविापनका लावग आवश्यक फवनिचरको व्यविापन गररनेछ । 
 

 लशक्षर् लसकार् सुिार कायइक्रम अनुदानलाई वनरन्तरता र्दर्नेछ । 
 

 गखर्त, ववज्ञान र अंग्रेजी ववर्यमा शून्य दरबन्दी भएका आिारभूत तथा माध्यधमक  ववद्यालयहरुका 
लावग १ जना लशक्षकको व्यविापन गररनेछ । 
 

 ववद्यालयहरुको भौवतक पूवाइिार क्रमशिः रटनको पातारर्हत बनार्नेछ । 
 

 नगरस्तरीय खेलकूदको लावग नगर खेलकूद ववकास सधमवत गठन गरी उक्त सधमवतमाफइ त सबै 
खेलहरु सञ्चालन गररनेछन् । 
 

 िानीय पाठ्यक्रम अन्तगइत कक्षा १ देखख ८ सम्मको पाठ्यपुस्तकको मस्यौदा तयार गररनुका साथै 
आिारभूत तह कक्षा ५ र ८ को वावर्िक परीक्षालाई मयाइर्दत र व्यवस्थितरुपमा सञ्चालन गररनेछ । 

  ववद्यालय व्यविापन सधमवत, लशक्षकहरु तथा अधभभावकहरुको लावग क्षमता ववकासका 
कायइक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन् । 

 

ख. स्थानीय स्वास्थ्य सेवा 
 आिारभूत र आकस्मिक स्वास्थ्य सेवा, स्वास्थ्य संिाहरुबाट न्यूनत्तम स्वास्थ्य सेवा मापदण्डको 

आिारमा गुर्स्तरीय र वन:शुल्क बनार्इनेछ । स्वास्थ्य संिाहरुमा अत्यावश्यक और्धि र 
उपकरर्हरुको आपूवति , ल्याब सेवाको गुर्स्तर सुवनश्चित गनइ ल्याब सामाग्रीहरुको व्यविापन 
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गररनुका साथै और्धि, सेवा प्रवाहको गुर्स्तर, व्यविापन, सरसफार्इ समतेका आिारमा 
स्वास्थ्य संिाहरुको तै्रमालसक मूल्याङ्ग्कन गरी प्रोत्साहन गररने छ ।  

 

 नगरवासीहरु सबैलाई समेटे्न गरी ववधभन्न ठाउाँहरुमा पाठेिरको मुखको क्यान्सर‚स्तन 
क्यान्सर‚आङ्ग् खस्ने, आाँखा‚नाक‚कान र िााँटी सम्बब्धि वनिःशुल्क स्वास्थ्य लशववर सञ्चालन 
गरी उपचारको प्रबि धमलार्इन ेछ ।  

 

 मर्हला सामुदाधयक स्वास्थ्य स्वयंसेववकाहरुले पाउने प्रोत्साहन भत्तालार्इ वनरन्तरता र्ददै 
नागररकहरुमा नसने रोगको प्रकोप बढ्दै गर्इरहेको अविालार्इ वनयिर् तथा रोकथामका लागी 
जनचेतनामुलक कायइक्रमहरु सञ्चालन गरी उपचारको प्रबि धमलार्इने वनवत ललर्नेछ । 

 

 पञ्चदेवल ववनायक नगरपाललकामा िापना भएको आाँखा उपचार केिबाट प्रवाह हुने सेवालाई 
थप व्यवस्थित र गुर्स्तरीय बनार्इनेछ । प्रसुवत तथा सुरलक्षत गभइपतन जटीलता भएका 
मर्हलाहरुलार्इ वनिःशुल्क एम्बुलेन्स सेवा प्रदान गने कायइलाई वनरन्तरता र्दर्ने छ । यसका साथै 
आमा र बच्चाको स्वास्थ्य अविा र मातृ तथा नवजात लशशु मृत्युदर िटाउन मातृ तथा नवजात 
लशशु स्याहार र उपचार सवेा लगायत ग्रामीर् अल्ट्रासाउण्ड िुन्त्रम्तसेवा कायइक्रमलार्इ ववशेर् 
प्राथधमकतामा राखेर थप व्यवस्थित गररने र तोलीको बाने्नमा बधथि ङ्ग् सेन्टर थप गरी सञ्चालनमा 
ल्यार्नेछ । 

 

 ववशेर्ज्ञ सर्हतको स्वास्थ्य सेवा प्रदान गनइ अस्पताल सञ्चालन गररनेछ ।  
 

ग. बहुके्षत्रीय पोर्ण 
 नगरपाललकाले सञ्चालन गने सबै कायइक्रममा पोर्र्लाई मुल प्रवार्हकरर् गरी सुनौला हजार 

र्दनका आमा तथा बालबाललका र क्रकशोरीहरुको पोर्र् अविा सुिारका लावग बहुक्षेत्रीय पोर्र् 
योजना कायइक्रमलाई वनरन्तरता र्ददै पाललकालाई आगामी ५ वर्इ धभत्र पोर्र्मैत्री पाललकाको 
रुपमा ववकास गररनेछ । 
 

 नगर पाललकामा रहेका सबै स्वास्थ्य संिाहरुमा सूचकका आिारमा मूल्याङ्ग्कन गरी पोर्र्मैत्री 
स्वास्थ्य संिाको रुपमा ववकास गदै लवगनेछ भने नगरपाललकामा शुद्ध खानेपानी र सरसफार्को 
अधभयानलाई ववशेर् महत्वका साथ सञ्चालन गरी नागररकको स्वास्थ्य तथा पोर्र् अविालाई 
सुिार गदै लवगनेछ । 

 

 एक घर, एक करेसाबारीको अभभयान  माफइ त हरेक सुनौला हजार र्दनका िरपररवारमा 
अवनवायइ करेसाबारी वनमाइर् गने र वावर्िक रुपमा हरेक िरपररवारमा एक फलफूलको वबरुवा 
अवनवायइ रोप्ने कायइको थालनी गरी पोर्र् तथा खानपानमा सुिार गदै लवगनेछ साथै पशुपन्छी 
जन्य स्रोतको उपभोग बढाउनका लावग ववशेर् कायइक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन् । 

 

 पाललकामा रहेका सबै ववद्यालयहरुमा िानीय स्तरको र्दवा खाजालाई वनरन्तरता र्दर्नेछ साथै 
सबै ववद्यालयहरुमा प्याक्रकङ्ग खाजाहरुलाई वनरुत्सार्हत गदै जङ्करु्ि वनर्ेर्िि ववद्यालय  
बनाउने नीवत अवलम्बन गररनेछ  ।   

 



 

~ 11 ~ 
 

घ. खानेपानी िथा सरसर्ाइ 
 नगरपाललका र दातृ वनकायहरु हेल्भेटास र USAID को साझेदारीमा आगामी आ.व. २०८१/८२ 

मा थप १००० िरिुरीमा बहुउपयोगी खानेपानी वनमाइर् कायइलाई अगाडी बढार्ने छ । 
 

 पाललकाको खानेपानी, सरसफार् तथा स्वच्छता ऐन र र्दगो ववकास लक्ष्य नं. ६ बमोलजम सन 
२०३० सम्म सबैका लावग र्दगो र सुरलक्षत खानेपानीको आपुवति  व्यविा सुवनश्चित गनइ वनमाइर् 
गररने खानेपानी योजनाहरु एक घर, एक िारा  को नीवत र अविारर्ा बमोलजम काम गररने छ । 

 

 खानेपानी योजनाहरुको र्दगो व्यविापन अर्हलेको प्रमुख चुनौवतका रुपमा रहेको छ । यो 
समस्या समािान गरी उपभोक्ताहरुमा योजनाको अपनत्वको भावना ववकास गरर योजनाको 
र्दगोपना र सुचारुपनको व्यविापन गनइ पाललकामा खानेपानी िथा सरसर्ाइ इकाई स्थापना र 
सम्पकय  व्यविको व्यवस्थाका साथै नगरभभत्रै पवन परीक्षण प्रयोगशाला स्थापना गरी गुणस्तर 
परीक्षण  को व्यविा धमलार्ने छ । 

 

 सबैखाले खानेपानी, लसाँचार् तथा बहुउपयोगी लगायतका जलस्रोतसाँग सम्बब्धित योजनाहरुको 
सञ्चालन तथा व्यविापकीय अविा अद्यावधिक गरी सबै सधमवतहरुलाई खानेपानी सरसर्ाई 
िथा स्वच्छिा ऐन बमोलजम दिाय एवं अद्यावर्िक र नववकरण गने व्यवस्था र्मलाई 
पाललकास्तरमा N-WASH Plan मार्य ि खानेपानी सरसर्ाई िथा स्वच्छिा क्षेत्रको सूचना 
व्यवस्थापन प्रणाली  िापना गररनेछ । 

 

 जैववक वववविता तथा वातावरर् सरंक्षर् सम्बिी आवश्यक नीवत तथा कानुनको वनमाइर् गरी  
सोही अनुसार जलािार क्षेत्रको ववकास िथा जैववक ववववििा संरक्षण गदै पानीका स्रोिहरुको 
संरक्षण िथा पुनभयरण अधभयान सञ्चालन गररने छ । 

 

 योजनाको र्दगोपनाका लावग पानी महसुल संकलन महत्वपूर्इ पक्ष हो । त्यसैले, उत्पादन र प्रयोग 
गरौं खेर गएको पानी, करेसाबारी प्रवद्धयन, स्वच्छिा र आम्दानी भने्न नारा तयार गरी नीलज िारा 
वनमाइर् भएका टोलमा एक घर, एक करेसाबारी अभभयान सञ्चालन गररने छ । 

 

 नगरपाललकाका िाधमिक िलहरुको फोहोर व्यविापन गनइ र पयइटन प्रवद्धइन गनइ िाधमिक 
िलहरुमा सावइजवनक शौचालय वनमाइर् कायइलाई प्राथधमकता र्दर्नेछ भने राती समेत पुजाआजा 
हुने महत्वपूर्इ िाधमिक िलहरु मष्टामाडौं, कुर्केल्ले माई मन्द्रन्दर र सााँचुल्ला जालपादेवी मन्द्रन्दरमा 
सोलार बत्ती जडान गरी उज्यालोको प्रबि गररनेछ । 

 

ङ. मदहला, बालबाललका िथा ज्येष्ठ नागररक 
 लैंवगक समानता, मर्हला सशवक्तकरर् र सामालजक समावेशीकरर्लाई बललयो बनाउन 

ववकासका सबै के्षत्रमा लैंवगक उत्तरदायी बजेट वववनयोजन पद्धतीलाई तीनै तहको सरकारमा 
संिागत गने राज्यको नीवत अनुसार यस नगरपाललकामा पवन िानीय ववकासका हरेक के्षत्रमा 
लैंवगक उत्तरदायी बजेट (GRB) को वनमाइर्लाई प्राथधमकता र्दर्नेछ । 
 

 िानीय सरकारद्वारा सञ्चालन हुने योजना तथा कायइक्रमलाई लैंवगक समानता र सामालजक 
समावेशीकरर्मैत्री बनाउन, संवैिावनक एवं कानुनी प्राविान पुरा गनइ, राज्यले अन्तराधिय स्तरमा 
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गरेका  प्रवतवद्धता अनुरुप कायइ पुरा गनइ एवं िानीय तहमा लैंवगक तथा सामालजक समावेशी 
ववकासलाई प्रवद्धइन गनइ लैंवगक समानता र सामालजक समावेशीकरर् परीक्षर् (GESI Audit) 
अवनवायइ गररनेछ । 

 

 मदहला सँग नगर प्रमुख काययक्रम माफइ त मर्हलाहरुको क्षमता ववकास तथा नेततृ्व ववकास 
कायइक्रम सञ्चालन गररनेछ भने मर्हला र्हिं साका िटनाहरुलाई कानुनको दायरामा ल्याई मर्हला 
र्हिं सालाई शुन्यमा झानइ पहल गररनेछ । 

 

 जेष्ठ नागररक सँग नगर उप-प्रमुख काययक्रम माफइ त जेष्ठ नागररकहरुको िरदैलोमै स्वास्थ्यको 
आिारभूत परीक्षर् गरी और्िी ववतरर् गने व्यविा गररनेछ । 

 

 बालमैत्री िानीय शासन बनाउन बालबाललकाहरुको नगर प्रोफार्ल वनमाइर् गररनुका साथै  वडा 
नं. २ लाई आगामी वर्इ बालमैत्री वडा िोर्र्ा गररनेछ र क्रमशिः बााँकी वडाहरुमा समेत बालमैत्री 
सम्बिी आवश्यक ववधभन्न कायइक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन् । 

 

 सामालजक सुरक्षा भत्ता नपाउने 'ग' र 'ि' वगइका अपाङ्गता भएकाहरुलाई वावर्िक रुपमा र्दर्दै 
आएको उपचार खचइलाई वनरन्तरता र्दर्नेछ । साथै एच. आर्. भी. एडसबाट संक्रधमत भई 
वनयधमत ए.आर.टी. सेवन गरररहेका व्यवक्तहरुका लावग नगरपाललकामा ए.आर.टी. केन्द्र 
िापना गरी ए.आर.टी सेवनलाई सहज बनार्नेछ भने समुदायमा खुलेर ए.आर.टी.सेवन 
गनहेरुको पोर्र् सुिारका लावग आवश्यक सहयोग गररनेछ । 

 

 एकल मर्हला, अपाङ्गता भएका, एच.आर्.भी संक्रधमत र गरीब तथा वबपन्न मर्हलाहरुलाई 
लसपमूलक तथा आयमूलक कायइक्रममाफइ त आत्मवनभइर बनाउाँदै लवगनेछ भने क्रकशोरीहरुलाई 
सुरलक्षत वातावरर्को महससु तथा आत्मसुरक्षा सम्बिी ताललम सञ्चालन गररनेछ । सामुर्हक 
रुपमा क्रकशोरीहरुलाई समूह माफइ त क्रकशोरी समुह तथा सञ्जाल बनाई सक्रक्रय रुपमा सञ्जाल 
पररचालन गरी िर तथा समुदायमा क्रकशोरीमैत्री वातावरर् बनार्नेछ । 

 

 बालवववाह, बहुवववाह, बालश्रम, मर्हला र्हिं सा, जावतय छुवाछुत र छाउपडी कुप्रथा जस्ता 
सामालजक ववकृतीहरु न्यूवनकरर्का लावग ववधभन्न सचेतनामूलक कायइक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन् 
। 

 

नगरसभाका सदस्यहरु, 
३. पूवायिार ववकासिर्य िः 

 नगरपाललकाको प्रशासवनक भवनको िेराबार वनमाइर् गररनुका साथै ईलाका वन कायाइलयको 
नाममा रहेको जग्गा र भवन प्रावप्तका लावग आवश्यक काम गररनेछ । 
 

  नगरपाललकामा वनमाइर्ाधिन १० शैयाको अस्पतालको वनमाइर् कायइ द्रतु गवतमा अगाडी बढार्नेछ 
। 
 

 आफै्न भवन नभएका कुईका र तोली स्वास्थ्य चौकीका भवन वनमाइर्का लावग आवश्यक बजेट 
वववनयोजन गररनेछ । 

 



 

~ 13 ~ 
 

 सिन शहरी ववकास माफइ त टेण्डर भर्सकेको ववनायक बजारको RCC ढलानको सडक र 
ऐवतहालसक पञ्चदेवल सम्पदाको संरक्षर्को कामलाई समयमै सम्पन्न गनइ आवश्यक पहल गररनेछ 
। 

 

 रटनको छानामुक्त ववद्यालय बनाउने अधभयान अन्तगइत पञ्चदेवल क्याम्पस र नगरधभत्रका जीर्इ वा 
पक्की भवन नभएका ववद्यालयहरुको भवन वनमाइर् कायइलाई प्राथधमकता र्दर्नेछ । 

 

 नगरपाललकाधभत्र कृर्कहरुको कृवर् उपजलाई भण्डारर् र व्यविापन गनइ कोल्ड िोरको वनमाइर् 
कायइ सम्पन्न गरी सञ्चालनमा ल्यार्नेछ । 

 

 आगामी आ.व. २०८१/८२ मा नगरपाललका अन्तगइतका सबै वडा कायाइलयहरुको भवन वनमाइर् 
कायइ सम्पन्न गरी आफै्न भवनबाट सेवा सञ्चालन गररने प्रबि धमलार्नेछ । 

 

 नगरपाललकाका ९ वटै वडा कायाइलयसम्मको सडकलाई वनयधमतरुपमा ममइत सम्भार गरी 
सञ्चालनमा ल्यार्नेछन् र नगरपाललकाका दुगइम बस्तीहरु कोसेडी, तामकोट र भानाकोटमा सडक 
सञ्जाल जोड्न ववशेर् पहल गररनेछ । 

 

 ववद्युतको केिीय प्रशारर् लार्न ववस्तार कायइ द्रतु गवतमा अगाडी बढाई आगामी आधथिक वर्इधभतै्र 
सबै वडाहरुमा केन्द्रिय ववद्युत प्रशारर् लार्न जोडे्न काम सम्पन्न गने गरी ठेकेदारसाँग समन्वय र 
सहकायइ गररनेछ । 

 

४. वन, वािावरण िथा ववपद् व्यवस्थापनिर्य  
 ववपद् पूवइतयारी तथा प्रवतकायइ योजनाका आिारमा पाललकाको संिागत क्षमता ववकास, 

अल्पीकरर् आयोजनाहरुको वनमाइर्, जीर्इ संरचनाहरुको प्रबलीकरर्, सूचना प्रर्ालीको 
ववकास, जोखखम नक्सांकन, उद्धारकमी तथा स्वयंसेवक व्यविापन आर्द कायइमा जोड र्दर्नेछ । 
 

 िानीय आपतकालीन कायइसञ्चालन केिलाई सूचना र स्रोतपूर्इ बनाई प्रभावकारी रुपले 
सञ्चालन तथा व्यविापन गररनेछ । आपतकालीन खोज, उद्धार, राहत तथा पुनिाइपनाका 
क्रक्रयाकलापहरुलाई प्रभावकारी रुपले सञ्चालन गररनेछ । 

 

 पाललकामा रहेका सामुदाधयक वनहरुको उधचत व्यविापन गरी भूसंरक्षर्, जैववक वववविता तथा 
वातावरर्ीय संरक्षर्मा जोड र्दर्नेछ । 

 

५. संस्थागि ववकास, सेवा प्रवाह र सुशासन 
क. संस्थागि ववकास 

 भ्रष्टाचार ववरुद्ध शून्य सहनलशलता नीवतको अवलम्बन गररनेछ । भ्रष्टाचार र अवनयधमत कायइलाई 
कडाईका साथ वनयिर् गदै पारदइलशता र जवाफदेर्ह प्रर्ालीलाई सुदृढ गररनेछ । आगामी आ.व. 
२०८१/८२ देखख नगरपाललकामा शून्य बेरुजुको नीवत अवलम्बन गररनेछ र नगरपाललकाको नाममा 
अब कायम रहेको बााँकी रु. ११ करोड ६६ लाख ४० हजार बेरुजु सम्बब्धित ववर्यगत शाखा, व्यवक्त, 
संि-संिा, फामइ र कमइचारीहरुलाई लजम्मेवार बनाई बेरुजु फर्च्यौटको काम वनरन्तर अगाडी 
बढार्नेछ । 
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 आगामी आ.व. २०८१/८२ मा पञ्चदेवल ववनायक नगरपाललकाको संिागत क्षमता स्वमूल्याङ्ग्कन 
(LISA), ववत्तीय सुशासन जोखखम मूल्याङ्ग्कन (FRRAP) र प्राकृवतक स्रोत तथा ववत्त आयोगको 
मूल्याङ्ग्कन सूचकहरुमा व्यापक छलफल गदै र ववशेर् प्राथधमकता र्दएर आवश्यक कायइसम्पादन 
बललयो बनाउाँदै अन्त्रन्तम नवतजामा सुिार ल्यार्नेछ ।  
 

 िानीय ववकास प्रक्रक्रयामा टोल तथा बस्ती स्तरबाट नै सबै नागररकहरुको सहभावगताको 
सुवनश्चित गदै समाजको आधथिक, सामालजक, सांिृवतक, भौवतक लगायत ववकासका सबै पक्षमा 
र्दगोपना र अपनत्व सृजना गनइ नगपाललकाका सबै वडाहरुमा टोल ववकास संिाहरु गठन गरी 
पररचालन गररनेछन् । 

 

 नगर प्रहरी सम्बिी आवश्यक नीवत, कानुन तथा मापदण्ड तयार गरी नगर प्रहरीको गठन, 
सञ्चालन तथा व्यविापन गररनेछ । 

 

ख. क्षमिा ववकास र सावयजवनक सेवा प्रवाह 
 नगरपाललकाको क्षमता ववकास योजना तयार गरी नगरपाललकाका जनप्रवतवनधि तथा 

कमइचारीहरुको कामलाई बढी पारदशी, जवाफदेही र सवेाग्राहीमैत्री बनाउन उत्प्रेर्ात्मक तथा 
सकारात्मक सोच सम्बिी कायइक्रमहरु सञ्चालन गने र सम्बब्धित ववधभन्न ववर्यके्षत्रमा क्षमता 
ववकास अधभवृधद्ध गनइ ताललम, प्रलशक्षर्, सेधमनार, गोष्ठी र अधभमुखखकरर् लगायतका 
कायइक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन् । 
 

 मेयरसँग नागररक र हेलो मेयर कायइक्रम सञ्चालन गरी नगरवासीको गुनासो सुने्न पररपाटीको 
ववकास गनइ गुनासो व्यविापन प्रर्ालीको व्यविा धमलार्नेछ । 
 

 नगरपाललका कायाइलय लगायत वडा कायाइलयहरु र स्वास्थ्य चौकीहरुबाट प्रवाह गररन े
सेवाहरुलाई चुस्त, दुरुस्त र जनमुखी बनाउन 'इमान्दार कमयचारी, स्वच्छ प्रशासन र नागररक 
मैत्री सेवा प्रवाह ' भने्न नारालाई व्यवहाररक रुपमा लागु गदै कमइचारीहरुलाई उच्च मनोबलकासाथ 
आफ्नो सेवाप्रवत दृढ र अधभप्रेररत गनइ ववशेर् प्रोत्साहनका कायइक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन् । 
 

 नगरपाललकाबाट प्रवाह हुने सेवा प्रभावकारी तथा जनमैत्री बनाउन कायइपाललका तथा ववर्यगत 
सधमवतहरुलाई लजम्मेवार र क्रक्रयालशल बनाईने छ । 

 

 वडा कायाइलयहरुबाट सम्पादन गररने दताइ/चलानी, लसफाररस सेवा, राजश्व संकलन, व्यवक्तगत 
िटना दताइ, सामालजक सुरक्षा वववरर् दताइ र नववकरर् लगायत  सबै सेवा सुवविालाई पूर्इरुपमा 
ववद्युत्तीय प्रर्ालीबाट सञ्चालन गररने व्यविा गररनेछ । 
 

 नगरपाललकाको भौवतक सम्पत्तीको उधचत व्यविापन गदै पुराना र ममइत गनइ नसक्रकने वा बढी 
खचइ लाग्ने सामाग्रीहरुको लललाम वबक्री गने नीवत ललर्नेछ । 
 

 नगरमा कायइरत अिायी तथा करार कमइचारीहरुका लावग सामालजक सुरक्षा कोर्को व्यविा 
गररनेछ । 
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 सामालजक सुरक्षा भत्ता ववतरर् कायइलाई थप सहज, प्रभावकारी, प्रववधिमैत्री र लाभग्राहीमैत्री 
बनाईनेछ । 

 न्याधयक सधमवतको क्षमता ववकास साँगै न्याधयक सधमवत र सूधचकृत मेलधमलाप कताइहरुका लावग 
अध्ययन अवलोकन भ्रमर् सञ्चालन गरी न्याधयक सेवालाई थप प्रभावकारी र व्यवस्थित गदै 
लवगनेछ । 

 

 न्याधयक सधचवालय र न्याधयक र्जलास िापना गरी न्याय सम्पादनलाई प्रभावकारी बनार्नेछ 
भने नगरपाललका र वडा स्तरमा मेलधमलाप केि िापना गरी मेलधमलाप कताइ  माफइ त न्याय 
सम्पादन गररनेछ ।   

 

ग. सूचना िथा सञ्चार प्रववर्ि 
 नगरपाललकाको समग्र सूचना प्रववधिको ववकासका लावग सूचना प्रववधि नीवत तयार गरी लाग ु

गररनेछ साथै सूचना तथा सञ्चार प्रववधिसाँग सम्बब्धित राधिय तथा अन्तराधिय नीवतहरुको 
अध्ययन गरी नववन प्रयोग र अनुप्रयोगहरुको खोज गदै िानीय आवश्यकता अनुसार 
िानीयकरर् गनइ पहल तथा प्रयास गररनेछ । 
 

 िानीय तहमा सूचना प्रववधि पूवाइिारको ववकास गने, कायाइलयमा िावपत उपकरर्हरुको 
व्यविापन गने र सूचना प्रववधिको उच्चतम प्रयोग गने/गराउने कायइलाई वनरन्तरता र्ददै ववद्युतीय 
शासन िापनाका लावग आवश्यक उपकरर् र उपायहरुको अध्ययन गरी पुरै पाललका अन्तगइत 
सबै वडाहरु लगायत अन्य संि-संिाहरुमा सूचना प्रववधिको पहुाँच/कनेस्किधभटीको ववस्तार 
गररनेछ । 

 

 सबै सामुदाधयक ववद्यालयहरुमा र्न्टरनेट जडान गने र ई-हालजरी मेलशन जडान गने कायइ सम्पन्न 
गररनेछ । 

 

 NTFiber, मोबार्ल नेटवकइ , 4G नेटवकइ  र टेललफोन सेवाको ववस्तारका लावग नेपाल टेललकम र 
नेपाल दुरसञ्चार प्राधिकरर्साँग ववशेर् समन्वय गरर काम अगाडी बढार्नेछ ।   

 

घ. राजश्व सुिार, नीलज क्षेत्र र लगानीको वािावरण 
 नगरपाललकाको राजश्व परामशइ सधमवतको काम कारबाहीलाई थप प्रभावकारी बनाउाँदै राजश्व 

सुिार योजना तयार गरी कायाइन्वयन गररनेछ भने नगरपाललकाले संकलन गने राजश्वलाई 
व्यवस्थित गरी करका दायरा तथा दरहरुलाई फराक्रकलो गदै लवगनेछ । 
 

 कर्ाइली नदी क्रकनारमा रहेको बालुवा, वगट्टी तथा सावइजवनक के्षत्रमा रहेको ढुङ्गा उत्खननका लावग 
समयमै ठेक्का आह्वान गरी आन्तररक स्रोत पररचालन माफइ त आन्तररक राजश्व वधृद्ध गररनछे । 

 

 नगरपाललका के्षत्रमा सञ्चालनमा रहेका सबै प्रकारका व्यवसायहरुलाई नगरपाललकामा आबद्धता 
तथा दताइ र नवीकरर्को प्रक्रक्रयालाई अवनवायइ गरर तै्रमालसक रुपमा अनुगमन गने नीवतलाई 
अवलम्बन गररनेछ भने नगर के्षत्रमा रहेका वनलज तथा सरकारी िरहरु बहालमा रहेकोमा बहाल कर 
वतनुइपने व्यविालाई अवनवायइ गररनेछ । साथै, नगर उद्योग वाखर्ज्य संि साँगको समन्वयमा 
व्यापार व्यवसायलाई व्यवस्थित गनइ ववशेर् पहल गररनेछ । 
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 नीलज के्षत्रलाई आकवर्ि त गनइ सावइजवनक, नीलज तथा साझेदारी नीवतको अवलम्बन गरर नीलज 
के्षत्रलाई लगानीको वातावरर् सृजना गनइ साझेदारी माफइ त ववधभन्न कायइक्रमहरु सञ्चालन 
गररनेछन् र बाह्य लगानी थप आकवर्ि त गनइ लगानीमैत्री वातावरर् सृजना गररनेछ । 
 

 नगरपाललकामा काम गने ववधभन्न नीलज के्षत्र तथा साझेदार वनकायहरुलाई समुदायको 
आवश्यकतामा आिाररत कायइक्रम सञ्चालन गनइ नीवतगत व्यविा गरी एकद्वार प्रर्ाली माफइ त 
काम गने वातावरर् सृजना गररनेछ ।  

 

 नगरपाललकामा रहेका सबै ववर्यगत सहकारीहरुको अनुगमन गरी वनयमानुसार सञ्चालनमा 
नरहेका र अव्यवस्थित ढंगबाट सञ्चालनमा रहेका सहकारीहरुलाई कानुनको दायरामा ल्याउन 
आवश्यक कायइको थालनी गररनेछ भने वनयमानुसार सञ्चालनमा रहेका सहकारीहरुको प्रवद्धइनका 
लावग ववधभन्न क्षमता ववकास कायइक्रमहरु सञ्चालन गरी ववकास वनमाइर्का कायइमा साझेदारी गरी 
काम गने व्यविा धमलार्नेछ । 

 

अन्तमा, यस नगरपाललकाको ववकास र समृधद्धका लावग अस्थियार गरेको आ.व. २०८१/८२ को प्रस्ततु 
नीवत तथा कायइक्रम कायाइन्वयनका लावग सम्वद्ध सबै नगरवासी आमाबुबा, दाजुभार्इ तथा र्ददीबर्हनीहरुको 
साथ सहयोग र सहभावगताको हार्दि क अपेक्षा राख्दै प्रस्तुत नीवत तथा कायइक्रम छलफलत तथा पाररतका लावग 
यस सम्मावनत नगरसभामा पेश गदइछु ।  

िन्यवाद । 
 

 


