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मिति २०८० असार १० गिे आइिबारका दिन पञ्चिेवल तवनायक नगरपाललकाको नगर सभाको िशौं 
अमिवेशनिा नगर प्रिुख श्री अम्बिका चलाउनेद्वारा प्रसु्ति आ.व. २०८०/८१ को वातषिक                      

नीति िथा काययक्रि 
                                                                                                नगर सभाबाट पाररि भएको मितििः २०८०/०३/१० 

 

यस पञ्चदेवल ववनायक नगरपाललकाका नगर उप-प्रमुख, प्रमुख प्रशासकीय अधिकृत र नगर सभाका सदस्यहरु, 
पञ्चदेवल ववनायक नगरपाललकाको नगर सभाको दशौं अधिवेशनमा यहााँहरु सबैलार्इ हार्दि क स्वागत गदइछु । 
 
 

संघीय लोकतान्त्रिक गणतिात्मक व्यवस्था स्थापनापश्चात नपेालको संवविान, २०७२ को िारा ५६ बमोलिम 
स्थावपत स्थानीय सरकारको दोस्रो कायइकालको दोस्रो वर्इमा पवन नगर प्रमुखको हैलसयतले आ.व. २०८०/८१ को 
नीवत तथा कायइक्रम प्रस्तुत गनइ पाउाँदा आफुलाई गौरवान्त्रित महसुस गरेको छु । यस अवसरमा, सवइप्रथम म नेपालको 
र्वतहासमा नागररक सवोच्चता, लोकति स्थापना र मुलुकको पररवतइनका लावग ववधभन्न कालखण्डमा रािनीवतक 
क्रान्ती तथा आन्दोलनहरुमा बललदानसर्हत आफ्नो अमूल्य िीवन उत्सगइ गनुइहुने शर्हदहरुप्रवत हार्दि क श्रद्धाञ्जली 
अपइण गदइछु । यसका साथै, पररवतइनकारी सबै ऐवतहालसक आन्दोलनहरुको नेततृ्व गने श्रदे्धय अग्रि नेताहरु र नेपाली 
िनताप्रवत उच्च सम्मान व्यक्त गदइछु । 

स्थानीय तहको वनवाइचन २०७९ साल वैशाख ३० गते सम्पन्न भई ज्येष्ठ ७ गते शपथ ललएपश्चात हामीले दोस्रो 
कायइकालको सुरुवात गरी सफलतापूवइक १ वर्इ पुरा गरेका छौं । चालु आ.व. २०७९/८० को नीवत तथा कायइक्रमको 
कायाइियनको ववस्तृत सधमक्षा वावर्िक प्रगवत प्रवतवेदनमा प्रस्तुत हुने भएतापवन सबैभन्दा पर्हले यो १ वर्इमा हामीले 
प्राप्त गरेका महत्वपूणइ उपलब्धीहरुको बारेमा यहााँ म संके्षपमा राख्ने अनुमवत चाहनु्छ । 
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 स्थानीय तहको दोस्रो कायइकालको रुपमा काम सुरु गदाइ अधघल्लो कायइकालमा स्थानीय तहको अधिकार र 
के्षत्रमा पन ेकवतपय नीवत तथा काननु, कायइववधिहरु बनतेापवन नगर लशक्षा ऐन बाहेक अन्य कुनपैवन कानुन, 
कायइववधिहरु रािपत्रमा प्रकाशन भएका धथएनन ्। हाम्रो कायइकालको सुरुवाती वर्इमै नयााँ तथा परुाना गरी 
िम्मा ४५ वटा कानुन कायइववधिहरु रािपत्रमा प्रकाशन गरी लागु गरेका छौं । 

 ववगतका आधथि क वर्इहरुमा भएको नगरपाललकाको बेरुिुलाई घटाउन महालेखाको प्रवतवेदनहरुका 
सुझावहरु ग्रहण गरी आन्तररक वनयिण प्रणालीलाई प्रभावकारी बनाउन प्रयास थाललएको छ । 

 चालु आ.व. २०७९/८० सम्म यस पञ्चदेवल ववनायक नगरपाललकाको नाममा रहेको िम्मा रु. २७ करोड 
बेरुिुमधे्य रु. ३ करोड बराबरको बेरुि ुफर्च्यौट गरी रु. २४ करोडमा झाररएको छ । 

 नगरपाललकामा धमवत २०७९/०५/६ गते बाट प्रमुख प्रशासकीय अधिकृतको हालिरी भएपश्चात कमइचारी 
प्रशासनलाई चुस्त, लिमे्मवार र िवाफदेही बनाउन ई-हालिरीको प्रयोग, कायइबोझको लिमे्मवारी बााँडफााँड गरी 
सेवा प्रवाहलाई िनमैत्री बनाउन सुरुवात गररएको छ । 

 यस नगरपाललकामा वनमाइणाधिन १० शैयाको अस्पताल वनमाइण कायइको टेण्डर भएको सम्झौता म्याद 
सककदासम्म पवन िग्गा वववादका कारण वनमाइण कायइ अगाडी बढ्न सकेको धथएन । हाल अस्पतालको िग्गा 
वववाद समािान गरी अस्पतालको नाममा लालपुिाइ प्राप्त भई सम्झौता म्याद थप गरेर काम सञ्चालन हुन े
अवस्थामा आएको छ । 

 नगरपाललकाको प्रशासवनक भवन वनमाइणका लावग संघीय सरकार, शहरी ववकास मिालयबाट रु.१ करोड 
बिेट थप ल्याई भुक्तानी गरर  प्रशासवनक भवन वनमाइणको कायइ अन्त्रन्तम चरणमा पुगेको छ । 

 नगरद्वारा उपभोक्ता सधमवतबाट सञ्चालन हुने योिनाहरुको प्रभावकारीता र गुणस्तररयता कायम गनइ सबै 
उपभोक्ता सधमवतहरुलाई अधभमुखखकरण गरी योिना कायइलाई चुस्त बनाउने प्रयास गररएको छ । 

 वडा नं. १ र ४ वडा कायाइलयका भवनहरुको वनमाइण कायइ सम्पन्न गरी सञ्चालनमा ल्यार्सककएको छ र वडा 
नं. २ र ५ का वनमाइणाधिन वडा कायाइलय भवनहरुको वनमाइणकायइ अन्त्रन्तम चरणमा पुगको र यथालशघ्र 
सञ्चालनमा ल्याउन ेतयारी भर्रहेको छ । 

 नगरपाललकाको आफ्नो नाममा कविपवन िग्गा नभएको अवस्थामा यस वर्इ वडा नं. १, एघारतोलामा नगरको 
नाममा ८ रोपनी िग्गा प्राप्त भएको र सबै वडा कायाइलयहरुका नाममा समेत िग्गाका पिुाइहरु प्राप्त भएका 
छन् । 

 सबै वडा कायाइलयहरु र स्वास्थ्य संस्थाहरुमा र्न्टरनेट िडान गरी र्न्टरनेटमा आिाररत सबै अनलार्न 
कामहरु सम्बन्धित वडा कायाइलय र स्वास्थ्य संस्थाहरुबाटै हुने गरेका छन् ।  

 बैंकको सेवा प्रवाहका कारण टाढा र दुगइमका नागररकहरुलाई केही समस्या भएतापवन सुशासन कायम गनइ 
र अवनयधमतता रोक्न सामालिक सुरक्षालाई पूणइरुपमा बैंककङ्ग प्रणालीमाफइ त सञ्चालनमा ल्यार्एको छ । 
दुगइमका वडाहरु ६, ७, ८ र ९ मा बैंकमाफइ त नै सम्बन्धित वडामा गई सामालिक सुरक्षा भिा ववतरण गन ेप्रबि 
धमलार्एको छ । 

 बढ्दो र्दघइ रोगको पर्हचान र वनदानका लावग सबै स्वास्थ्य संस्थाहरुमा यसै वर्इबाट ल्याब सेवा सञ्चालनमा 
ल्यार्एको छ । 
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 दुगइमका गभइवती मर्हलाहरुको संस्थागत सुते्करी गराउन र वनयधमत स्वास्थ्य िााँच गराउन वडा नं. ८ बारलाको 
बोरागााँउ र वडा नं. ९ को भाटगााँउमा बधथि ङ्ग सेन्टर सञ्चालनमा ल्यार्एको छ । 

 काठमाडौं मेर्डकल कलेिको सहयोगमा बृहत एकीकृत वनिःशुल्क स्वास्थ्य लशववर सञ्चालन गरी ३७६२ 
िनाले स्वास्थ्य सेवा ललनुका साथै १९ िनाको वनिःशुल्क अपरेशन समेत गरार्एको छ ।   

 नेपाल नेत्रज्योती संघ गेटा आाँखा अस्पतालको सहयोगमा वनिःशुल्क आाँखा लशववर सञ्चालन गरी ६१२ िनाले 
आाँखाको स्वास्थ्य िााँच र ८१ िनाको मोवतवबनु्दको वनिःशुल्क अपरेशन गररएको छ । 

 लिल्ला िनस्वास्थ्य कायाइलयको सहयोगमा पाठेघरको मुखको क्यान्सरको वनदानका लावग सबै वडाहरुमा 
घुम्ती लशववर सञ्चालनका साथै वडा नं. २ मा मलेररया रोगको वनदानका लावग सबै घरहरुमा र्ने्सक्टिसार्ट 
गररएको छ । 

 ववनायक बिारको खानपेानी लगायत वडा नं. ५ र वडा नं. ६ गरी हेल्भिटााँस साँगको साझेदाररमा कररब ५ 
करोड ५७ लाखका ६ वटा आयोिनाहरु सम्पन्न हुने चरणमा पुगेका छन ्। 

 ववद्यालयहरुमा रटनको छाना ववस्थावपत गन ेअधभयान अन्तगइत संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको समिय र 
सहकायइमा यस वर्इ चण्डीका मा.वव. कालेकााँडा, अन्धम्बका मा.वव. काललकास्थान, युवा वर्इ आ.वव., 
ववनायक, मंगलेश्वरी आ.वव. कुईका, िनवप्रय आ.वव., तोली, काललका आ.वव. लयााँटी, देवकी आ.वव. र 
काललकादेवी आ.वव. पलु्लेतोलाका ववद्यालयहरुमा पक्की भवनहरुको वनमाइण कायइ सम्पन्न हुन े चरणमा 
पुगेको छ।  

 ववनायक बिारबाट उत्पार्दत फोहोर व्यवस्थापनको लावग डन्त्रम्पङ्ग सार्ट वनमाइण कायइको लावग टेण्डर 
भर्सकेको छ । 

 नगरपाललका के्षत्रका दुगइम कोसेडी, भुाँर्चाला र तामकोटमा सडकको पहुाँच पुयाइउन सडक वनमाइणका लावग 
ठेक्का सम्झौता भर्सकेको छ । 

 नगरपाललकाको आवधिक योिना वनमाइण, मध्यमकाललन खचइ संरचना वनमाइण, भू-उपयोग योिना वनमाइण 
र यातायात गुरुयोिना वनमाइण कायइ सम्पन्न गररएको छ । 

 नगरपाललकाको संगठन तथा व्यवस्थापन (O&M) सभे गररएको छ । 
 नगरपाललका कायाइलयबाट त्रैमालसकरुपमा सूचनाको स्वतिः प्रकाशनको थालनी गररएको छ ।  
 कणाइली बगर के्षत्रको ढंुगा, वगट्टी र बालुवा उत्खननको वातावरणीय अध्ययन प्रवतवेदन, डन्त्रम्पिं ग साईट 

वनमाइणका लावग प्रारक्टिक वातावरणीय अध्ययन प्रवतवेदन र धचल्ताडा-भाटगाउाँ  सडकको वातावरणीय 
अध्ययन प्रवतवेदन तयार गररएको छ । 

 ववद्यालयका प्रिानाध्यापकहरुसाँग वनयधमत प्र.अ.बैठक र लशक्षाको गुणस्तरसम्बिी अन्तकक्रि या कायइक्रम 
सम्पन्न भएको छ । 

 आिारभुत तह कक्षा १-३ सम्मका अध्यापन गने १८० िना लशक्षकहरुलाई ३ र्दन क्षमता ववकास ताललमको 
सञ्चालन गररएको छ । 

 कक्षा ८ को परीक्षाको सञ्चालन, उिरपकु्टस्तकाको परीक्षण र नवतिा प्रकाशन नगरपाललकाबाट सम्पन्न गराई 
हाम्रो वास्तववक अवस्था पर्हचान गरी शैलक्षक गुणस्तर सुिारका प्रयासहरु भएका छन् । 

 कक्षा ४ देखख ८ सम्मको स्थानीय पाठ्यक्रम वनमाइण गररएको छ । 
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 नगरपाललकाको वडा नं. ६ र ८ मा २ वटा आलु पकेट के्षत्रको ववस्तार गररएको छ । 
 नगरका उतृ्कष्ट व्यवसाधयक १० िना कृर्कहरुलाई सम्मान गररएको छ । 
 पाललका स्तरमा र नगरपाललका केन्द्रबाट टाढाका वडाहरु ६, ७, ८ र ९ नं. मा एकीकृत घुम्ती लशववर सञ्चालन 

गरी १४२ िनालाई र्डलिटल ज्येष्ठ नागररक पररचयपत्र, ४५ िनालाई र्डलिटल अपाङ्गता पररचयपत्र उपलब्ध 
गरार्एको छ र २ िना अपाङ्गता भएका व्यवक्तहरुलाई लसपववकास ताललम प्रदान गरी सहयोग स्वरुप रु. 
२०,०००/- प्रदान गररएको छ । यसका साथै एक हिार र्दनका आमाहरुलाई करेसाबारी वनमाइणका लावग 
तरकारीका वबउहरु ववतरण गररएको छ ।  

 सामालिका सुरक्षा नपाउने 'ग' र 'घ' वगइका अपाङ्गता भएका नगरभरीका १५० िनालाई उपचार खचइ स्वरुप 
वावर्िक िनही रु. ६०००/- का दरले प्रदान गररएको छ ।   

 बालबाललकाको क्षमता ववकासका कायइक्रमहरु सञ्चालन गररएका छन् । बालबाललकामाथी हुने र्हिं सा र 
दुव्यइबहार सम्बिी सचेतनामुलक कायइक्रम िस्त ै – 'बालतववाह तवरुद्ध ि बोल्छु अभभयान' यस 
नगरपाललकाका १२ वटै मा.वव.हरुमा सञ्चालन गररएको छ । 

 िोखखममा रहेका बालबाललकाको सहयोगाथइ नगरपाललकामा आपतकाललन बालकोर्को स्थापना गरी 
हालसम्म ववधभन्न कारणले िोखखममा रहेका ५ िना बालबाललकाहरुलाई आवश्यक सहयोग गररएको छ भन े
३ िना र्हिं सा वपर्डत मर्हलालाई समेत व्यवसाय सञ्चालनमा सहयोग गररएको छ । 

 मर्हला र बालबाललकाको पोर्णको अवस्थामा सुिार ल्याउनका लावग खानामा गररन े ववभेद र पोर्णका 
महत्वका बारेमा सुनौला १००० र्दनका आमा र वतनका पररवारका सदस्यहरुसाँग अन्तकक्रि या तथा छलफलका 
कायइक्रमहरु सञ्चालन गररएका छन् । 

 नगरपाललकाका ९ वटै वडाका ववपन्न एकल २० िना मर्हलाहरुलाई लसपववकास ताललममाफइ त व्यवसाधयक 
आत्मवनभइर बनाउनका लावग प्रवतव्यवक्त रु. २०,०००/- का दरले आधथि क सहयोग उपलब्ध गरार्एको छ । 

 आ.व. २०७९/८० मा न्याधयक सधमवतमा िम्मा ८ वटा उिरुी दताइ भएकोमा ४ वटा उिुरीहरु फर्च्यौट गररएको 
छ । 

 धमवत २०८० वैशाख १ देखख ७ गतेसम्म नगरभरी व्यवक्तगत घटना दताइ सप्ताह कायइक्रम सञ्चालन गररएको छ 
। 

 प्रिानमिी रोिगार कायइक्रमतफइ  २९ वटा आयोिनामा रोिगारको बिेट रु १ करोड ३५ लाखमा स्थानीय 
तहको बिेट रु १ करोड ७ लाख साझेदारी गरी प्रभावकारी रुपमा आयोिना सञ्चालन गररएको छ । 
प्रिानमिी रोिगार कायइक्रमको प्रभावकारीताको मूल्याङ्कन गरी श्रम, रोिगार तथा सामालिक सुरक्षा 
मिालयले आफ्नो वेबसार्टको मुल पृष्टमा हाम्रो पाललकाको सम्पन्न उतृ्कष्ट आयोिनाको फोटोसमेत र्डस्प्ले 
गरेको छ । 

 आ.व. २०७९/८० मा २११ िनालाई कामका लावग पाररश्रधमक आयोिनाहरुमा औसत १०० र्दनको रोिगारी 
उपलब्ध गरार्एको छ । 

 रोिगार सेवा केन्द्रबाट परामशइ सेवा वनयधमत रुपमा सञ्चालनमा रहेको, वैदेलशक रोिगारी सम्बिी सूचना 
प्रवाह, श्रम स्वीकृवत तथा पनु: श्रम स्वीकृवत लगायतको सेवा प्रारि गररएको छ । 
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नगरसभाका सिस्यहरु, 
अब म पञ्चदेवल ववनायक नगरपाललकाको आधथि क वर्इ २०८०/८१ को नीवत तथा कायइक्रम यस नगरसभाको गररमामय 
बैठकमा प्रस्तुत गने अनुमवत चाहनु्छ ।  
(क) सािालिक तवकासिर्य िः 

१. लशक्ािः- 
 ववद्याथी संख्या, लशक्षकको अनुपात र भौगोललकताको आिारमा कक्षा थपघटका साथै ववद्यालय र 

बालववकास केन्द्रहरुलाई पायक पने ठाउाँ/ववद्यालयमा समायोिन गररनेछ । 
 लशक्षण लसकाई र व्यवस्थापनका लावग ववद्यालय व्यवस्थापन सधमवत, लशक्षक अधभभावक संघ र 

लशक्षकहरु समेतको क्षमता ववकासका कायइक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन् ।  
 स्थानीय पाठ्यक्रम र राधिय पाठ्यक्रमलाई अवनवायइ लागु गनइ लशक्षकहरुलाई क्षमता ववकासका ताललमहरु 

सञ्चालन गररनेछन ्। 
 ववद्यालयको लेखा से्रस्ता व्यवल्भस्थत र पारदशी बनाउन प्रिानाध्यापक र ववद्यालय कमइचारीहरुलाई 

अधभमुखखकरण कायइक्रम सञ्चालन गररनेछ । 
 नगर स्वयंसेवक लशक्षकहरुलाई खारेि गरी लशक्षण सुिार कायइक्रमका माध्यमबाट ववद्यालय लशक्षण 

लसकाईलाई प्रभावकारी बनाउन आवश्यक कायइहरु गररनेछन ्। 
 ववद्यालयको भौवतक पुवाइिार क्रमशिः रटनको पातारर्हत बनार्नेछ। 
 नगर स्तररय खेलकूदको लावग नगर खेलकूद ववकास सधमवत गठन गरी सो सधमवत माफइ त सबै खेलहरु 

सञ्चालन गररनेछन ्। 
 स्थानीय पाठ्यक्रम अनुसार कक्षा १-३ सम्मको पाठ्यपुस्तक लेखन गरर छपाई गररनछे र क्रमशिः कक्षा ४-

८ सम्मको पाठ्यक्रम समेत तयार गरी पाठ्यपुस्तक लेखन र छपाई गररनेछ । 
 ववद्यालय प्रभावकारीरुपमा सञ्चालन गनइको  लावग ववद्यालय ववकास प्रस्तावको उतृ्कष्ट योिनाको 

आिारमा प्रिानाध्यापको वनयुक्त्िीको  व्यवस्था गररनेछ । 
 पाललकामा माध्यधमक तथा आिारभतू ववद्यालयमा आिुवनक प्रववधिबाट लशक्षण लसकार् सञ्चालन गनइ  

ववद्युत, सोलार र र्न्टरनेटको व्यवस्था गररनेछ । 
 कक्षा ८ को परीक्षा प्रणालीमा सुिार गनइ र कक्षा ५ को परीक्षा समेत नगरस्तररयरुपमा सञ्चालन गरी 

लसकाई उपलब्धीको परीक्षण तथा सुिारका कायइक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन् । 
 कक्षा ३ का ववद्याथीहरुको नपेाली, गखणत र अंगे्रिी ववर्यमा शैलक्षक गुणस्तर पर्हचान गररनेछ । 
 उच्च लशक्षा छात्रवृती सहयोग कायइक्रम सञ्चालन गररनेछ । 
 SDG ले अर्ङ्गकार गरेका लक्ष्य उद्देश्यहरु स्थानीयकरण गरी बिेट तथा कायइक्रम माफइ त कायाइियन गन े

नीवत ललर्एको छ । 
 

२. स्वास्थ्यिः- 
 आिारभुत स्वास्थ्य सेवा केन्द्रबाट प्रदान गररने आिारभतु स्वास्थ्य सेवामा न्यनुिम स्वास्थ्य सेवा 

मापदण्डको आिारमा गुणस्तरीय, वनिःशुल्क र सबै नागरीकहरुको पहुाँच सुवनश्चश्चत गररने छ । 
 अशक्त, असहाय र ज्येष्ठ नागररकलार्इ घरदैलोमै आिारभुत स्वास्थ्य सेवा प्रदान गररने नीवत ललर्नेछ । 
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 मर्हला सामुदधयक स्वास्थ्य स्वयंसेववकाहरुलार्इ ववगतका बर्इझैं प्रोत्साहन भिालार्इ वनरन्तरता र्दर्इने छ 
। 

 आमा तथा बच्चाको स्वास्थ्य अवस्थालार्इ मध्यनिर गरी ग्राधमण अल्ट्रासाउण्ड कायइक्रमलार्इ थप 
व्यवल्भस्थत गररनेछ । 

 नगरपाललकाका सुनौला १००० र्दनका मर्हला र बालबाललकाको स्वास्थ्यलार्इ ध्यानमा राखी पोर्ण 
कायइक्रमलार्इ अझै प्रभावकारी बनार्इनेछ । यसका साथै स्वास्थ्य संस्थाहरुलाई पोर्ण मैत्री स्वास्थ्य संस्था 
बनार्ने छ । 

 नगरपाललका धभत्र रहेका स्वास्थ्य संस्था तथा बधथि ङ् सेन्टरहरुको गुणस्तर सुिार गनुइका साथै 
नगरपाललकामा गुणस्तरीय और्धि भण्डारको व्यवस्था गररने छ। नगरपाललकाका सबै नागररकहरुलार्इ 
समेटे्न गरी ववधभन्न स्थानहरुमा पाठेघरको मुखको क्यान्सर‚स्तन क्यान्सर‚आङ् खस्ने, 
आाँखा‚नाक‚कान‚घााँटी सम्बिी स्वास्थ्य लशववर सञ्चालन गरी उपचारको प्रबि धमलार्इने नीवत 
ललर्ने छ । 

 रेवबि‚सपइदंस, र्इन्फ्लुन्फ्िा र बडइल ुिस्ता संक्रामक रोगहरु र नसन ेरोगहरुको वनयिण तथा रोकथामका 
लागी िनचेतनामुलक कायइक्रम सञ्चालन गरी उपचारको प्रबि धमलार्इने नीवत ललर्नेछ । 

 प्रसुवत तथा सुरलक्षत गभइपतन िरटलता भएका मर्हलाहरुका लावग वनिःशुल्क एमु्बलेन्स सेवालार्इ 
वनरन्तरता र्दर्ने छ । यसका साथ ैनविात लशशु मृतु्यदर घटाउन मात ृतथा नविात लशशु स्याहार र उपचार 
सेवामा ववशेर् प्राथधमकता र्दर्ने छ । 

 ल्याब सेवालार्इ व्यवल्भस्थत तथा गुणस्तरीय बनाउन मार्इक्रोस्कोप खररद गरीनेछ। साथ ैल्याब सेवाको 
लागी आवश्यक सामाग्री खररद सर्हत ल्याब सेवाको गुणस्तर सुिार गररनेछ । 

 आमा समूह खािा कायइक्रमलार्इ वनरन्तरता र्दर्ने छ । 
 नगरपाललकामा आाँखा िााँच केन्द्रको स्थापना गरी सेवा सञ्चालनमा ल्यार्न ेछ । 
 और्धि, सेवा प्रवाहको गुणस्तर, व्यवस्थापन, सरसफार्इ समेतका आिारमा स्वास्थ्य संस्थाहरुको 

मूल्याङ्कन गरी प्रोत्साहन गररने छ । 
 मातृ तथा बाल स्वास्थ्य सेवाको समियका लागी Mobile Medic कायइक्रम सञ्चालनमा ल्यार्ने छ 

। 
 सबै वडाहरुमा स्वास्थ्य वबमा लशववरहरु सञ्चालन गरी सबै नागररकहरुको स्वास्थ्य वबमा अवनवायइ गररनेछ 

।   
बहुक्ेत्रीय पोषण योिनािः 
 सुनौला हिार र्दनका आमा तथा बालबाललका र ककशोरीहरुको पोर्ण सुिारका लावग बहुके्षत्रीय पोर्ण 

योिना कायइक्रमलाई वनरन्तरता र्दर् थप व्यवल्भस्थत गरी सञ्चालन गररनेछ । 
 पोर्णमैत्री स्थानीय शासन भएको पाललकाको रुपमा ववकलसत गनइ ववधभन्न कायइक्रमहरु सञ्चालन 

गररनेछन ्। 
 सुते्करी आमाहरुको पोर्ण सुिारका लावग मर्हला संग उपप्रमुख कायइक्रम माफइ त सुते्करी भएको ३५ 

र्दनधभत्र पोर्ण सामाग्रीहरु ववतरण गने कायइलाई थप व्यवल्भस्थत गरी वनरन्तरता र्दईनेछ । 
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 एक घर, एक करेसाबारी को अधभयान माफइ त हरेक सुनौला हिार र्दनका घरपररवारमा अवनवायइ 
करेसाबारी वनमाइण गने र वावर्िक रुपमा हरेक घरपररवारमा एक फलफूलको ववरुवा अवनवायइ रोप्ने कायइको 
थालनी गरी पोर्ण तथा खानपानमा सुिार गदै लवगनेछ । 

 पशुपंक्षी िन्य स्रोतहरुको उपभोग बढाउनका लावग ववशेर् कायइक्रमहरुको सञ्चालन गदै लवगनेछ । 
 नगरपाललकाको शुद्ध खानपेानी र सरसफाईको अधभयानलाई ववशेर् महत्वका साथ सञ्चालन गरी 

नागररकको स्वास्थ्य तथा पोर्ण अवस्थालाई सुिार गदै लवगनेछ । 
३. लैंमगक सिानिा िथा सािालिक सिावेशीकरण र लक्षक्ि काययक्रिहरुिः 
 लैवगिंक समानता र मर्हला सशवक्तकरणको नीवतलाई प्रभावकारी बनार्नेछ। 
 नीवत वनमाइण तहमा मर्हलाको अथइपणूइ सहभावगता सुवनश्चश्चत गदै नेततृ्व ववकासमा िोड र्दर्नेछ । 
 ववधभन्न सीपमुलक कायइक्रम सञ्चालन गरी िीववकोपािइनमा सुिार ल्याई मर्हलाहरुलाई आत्मवनभइर 

बनाउदै लवगनेछ । 
 मर्हला तथा ककशोरीहरुववरुद्ध हुने सबै प्रकारका र्हिं सा, ववभदे र शोर्णको अन्त्य गनइ पहल गररनेछ । 
 सबैखाले बालश्रम र शोर्णको अन्त्य गनइका लागी ववधभन्न अधभयानहरु सञ्चालन गररनेछन्। 
 बालमैत्री वडा तथा पाललका घोर्णाका लावग  ववशेर् कायइक्रम  सञ्चालन गररनेछ । 
 िोखखममा रहेका बालबाललकाहरुको संरक्षण र ववकासका लावग आपतकाललन बालउद्धार कायइक्रम 

सञ्चालन गररनेछ । 
 अपांगता भएका व्यवक्तहरुको आधथि क तथा सामालिक सशवक्तकरणका लागी लसपमुलक कायइक्रम 

माफइ त आत्मवनभइर बनार्नेछ । 
 िेष्ठ नागररकको िीवनलाई मयाइर्दत, सम्मावनत र सुरलक्षत बनाई उवनहरुको ज्ञान, लसप र अनुभवलार् 

नयााँ पुस्तामा हस्तान्तरण गने कायइक्रम तिुइमा गररनेछ । 
 सामालिक कुप्रथा र िावतय ववभेद ववरुद्धका अधभयानहरु सञ्चालन गररनेछन् । 
 बालबाललका तथा  ककशोर-ककशोरीका लावग क्षमता ववकास कायइक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन् । 
 बाल सहभावगताको सुवनश्चश्चतता गदै बालवववाह ववरुद्ध ववशेर् अधभयान सञ्चालन गररनेछ । 
 सामालिक सुरक्षा नपाउने 'ग' र 'घ' वगइका अपाङ्गता भएका व्यवक्तहरुलाई र्दर्न ेउपचार खचइलाई 

वनरन्तरता र्दईन ेछ । 
 
 

खानेपानी िथा सरसर्ाईिः 
 खानेपानीको पहुाँच पुयाइउन  'एक घर, एक िारा' को अविारणामा खानेपानी आयोिनाहरु सञ्चालन 

गररनेछन ्। 
 खानेपानीको अत्यन्त ै समस्या भएको काललकास्थान खानेपानी लगायतका बारला, पुल्लतेोला, 

कालेकााँडाका ठुला खानपेानीका आयोिनाहरु लगायत सबै वडाहरुका अन्य खानेपानीका आयोिनाहरु 
हेिेटास र USAID पानी पररयोिनाको साझेदारीमा यसै वर्इधभत्र सम्पन्न गररनेछन ्। 
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(ख) आमथिक तवकासिर्य  (कृतष/भुमिसुिार िथा पशुपालन, सहकारी, तनलि क्ेत्र िथा गरीबी तनवारण): 
१. कृतष तवकासिः 
 कृवर् उपिलाई बढावा र्दनका लावग कृवर् पकेटमा आबद्ध भई उतृ्कष्ट कृवर् उत्पादन गने पकेट धभत्रका 

कृर्कलाई सम्मान गरीनेछ । 
 कृर्क/कृवर् समुहको मागको आिारमा साना लसाँचार्, लाधष्टक पोखरी, थोपा लसाँचार् वनमाइण गररनेछ 

र कृवर् यािीकरणका लावग आवश्यक बिेटको व्यवस्था गररनेछ । 
 रैथान ेबाली प्रवद्धइनको लावग िनचेतनामुलक कायइक्रम गरी कृर्कहरुलाई सुसुधचत गररनेछ । 
 तरकारी संकलन केन्द्र र लशत भन्डार  (cold store) को स्थापना गररनेछ । 
 सेवा प्रवाहमा सुिार ल्याउन तथा कृर्कहरुलाई पहुाँचमा ल्याउन सबै वडाहरुमा कृर्क समुह गठन गरी 

पररचालन गररनेछन ्। 
 प्रते्यक वडामा माटो परीक्षण लशववर सञ्चालन गरी कृर्कहरुलाई सुहाउाँदो बाली लगाउन सल्लाह प्रदान 

गररनेछ । 
 ककसान सूधचकरण कायइक्रमलाई वनरन्तरता र्दई कृवर् तथ्याङ्क अद्यावधिक गररनेछ । 
 गोठेमल तथा झोलमल कायइक्रम लागु गररनेछ। 
 कृवर् मेला प्रदशइनी कायइक्रमलाई वनरन्तरता र्दर्नेछ । 
 सिाववत वडामा कृवर् पकेट के्षत्रको ववकास गररनेछ । 
 व्यवसाधयक मौरीपालन कायइक्रम सञ्चालन गररनेछ । 
 व्यसाधयक र्च्याउ खेती कायइक्रम सञ्चालन गररनेछ । 
 नगरपाललकाका रटमुर उत्पादन हुने के्षत्रमा रटमुर खेतीको प्रवद्धइन गने नीवत ललर्नेछ । 

२. पशुपालनिः 
 सबै वडाहरुमा सिाव्यता अध्ययन गरी पशुपालन सम्बिी कायइक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन ्। 
 सबै कृर्कहरुको सेवामा सहि पहुाँचका लावग 'एक वडा, एक पशु सेवा प्रातवमिक' को अविारणा 

अगाडी बढार्नेछ । 
 यस नगरपाललकाको वडा नं. ७ मा सञ्चाललत बाख्रा पकेट कायइक्रमको वनरन्तरता साँगै सिावनाका 

आिारमा अरु वडाहरुमा पवन बाख्रा पकेट कायइक्रम ववस्तार गररनेछ । 
 व्यवासाधयक पशुपालक कृर्कहरुको व्यवसाय िोखखम न्यूवनकरण गनइ पशुपंक्षी वबमा कायइक्रममा 

सहलिकरण गररनेछ । 
 मध्य पहाडी रािमागइसाँग िोर्डएका वडा नं. १, २, ३ र ४ मा डेरी व्यवसायको राम्रो सिावना भएकाले 

भैसी प्रवद्धइन कायइक्रम सञ्चालन गररनेछ । 
 पशुपंक्षी व्यवसायलाई बढावा र्दन बाख्रापालन व्यवसायमा आबद्ध उतृ्कष्ट कृर्कलाई सम्मान गररनछे । 
 सेवा प्रवाहमा सुिार ल्याउन तथा समूहगत प्रणालीको ववकास गनइ यस नगरपाललकाका सबै वडाहरुमा 

पशुपालन समूह गठन गरी मागमा आिाररत क्षमता अधभवधृिका कायइक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन ्। 
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 आनुवंलशक स्रोत संरक्षण अन्तगइत रैथान ेकुखुरा प्रवद्धइन कायइक्रम लागत साझेदारीमा सञ्चालन गररनेछ 
। 

 व्यवसाधयक कृर्कहरुलाई कृवर् ऋण उपलब्ध गने प्रकक्रयामा सहलिकरण तथा ब्याि भुक्तानीमा 
अनुदानका लावग आवश्यक पहल गररनेछ । 

 दुि तथा दुग्धिन्य उत्पादनको वृधद्धका लावग उन्नत िातको रााँगो खररदमा अनुदान कायइक्रम सञ्चालन 
गररनेछ । 

 नश्ल सुिारका लावग प्रते्यक वडामा सकक्रय समूह तथा फामइमा उन्नत िातको बोका शत प्रवतशत 
अनुदानमा उपलब्ध गरार्नछे । 

 पशुपंक्षीमा लागे्न महामारी रोग वनयिण सम्बिी ववशेर् कायइक्रम सञ्चालन गररनेछ । 
३. रोिगारिर्य िः 
 रोिगार सेवा केन्द्रमा सूचीकृत बेरोिगार व्यवक्तहरुलाई श्रमप्रिान आयोिना माफइ त् न्यनूतम रोिगारी 

सुवनश्चश्चत गररनेछ । कामका लावग पाररश्रधमकमा आिाररत सामुदाधयक आयोिना सञ्चालन गरी 
सामुदाधयक पूवाइिार वनमाइणसाँगै सामालिक सुरक्षाको प्रत्याभूवत गरार्नेछ । 

 प्रिानमिी रोिगार कायइक्रमको प्रभावकारी कायाइियनमा िोड र्दई उत्पादनमूलक के्षत्रमा रोिगारी प्रदान 
गररनेछ ।  

 आन्तररक रोिगारी तथा स्वरोिगारीका अवसर तथा सिावनालाई दीगो बनाउन रोिगार सेवा केन्द्रबाट 
एकीकृत श्रम तथा रोिगार सेवा उपलब्ध गरार्नेछ । 

 "युवासँग सरकार, हुने छैनन् बेरोिगार" अधभयानलाई कायाइियन गनइ स्थानीय स्तरमा युवा रोिगारीका 
कायइक्रम सञ्चालन गररनेछन ्। 

 नगरपाललकाधभत्र सञ्चालन गररन े ववधभन्न ककलसमका सीपमूलक ताललमहरुलाई एकद्वार प्रणालीबाट 
सञ्चालन गररनेछ । बिारको मागमा आिाररत सीपमूलक ताललम र कायइस्थलमा आिाररत ताललम (on 
the job training) को व्यवस्था गररनेछ । 

 स्थानीय स्तरमा रोिगारीका अवसर तथा सिावनाहरुको खोिी गनइका लावग रोिगार सम्वाद मञ्चलाई 
प्रभावकारी रुपमा सञ्चालन गररनेछ । 

 रोिगार सेवा केन्द्रबाट आन्तररक तथा वैदेलशक रोिगारीमा िान चाहने व्यवक्तका लावग परामशइ सेवा तथा 
रोिगार सहायता सेवा उपलब्ध गरार्नेछ । 

 नगरपाललकाको आन्तररक स्रोतबाट बेरोिगार युवाहरुलाई कन्त्रम्तमा १०० र्दनको थप रोिगारी प्रदान गन े
नीवत ललर्एको छ । 

 

४. लघु उद्यि तवकास काययक्रििर्य िः 
 उद्यम ववकासका लावग सामालिक पररचालन, उद्यमलशलता ववकास ताललम, लसप ववकास ताललम ववविय 

सेवामा पहुाँच, बिाररकरण र व्यवसाधयक परामशइ सेवा समेतको एकककृत सेवा प्रदान गरर लघु उद्यमको 
सृिना र स्तरोन्नती गररनेछ । 
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 नयााँ लघुउद्यमीहरुको सृिना तथा लघुउद्यमको स्तरोन्नतीका लावग आवश्यक एड्भान्स एवं अन्य उपयोगी 
लसप ववकास ताललमहरुको संचालन गररनछे । 

 लघुउद्यमीबाट उत्पार्दत वस्तु वा सेवाको र्दगो बिारीकरणका लावग लघुउद्यमी समुह, सहकारी र खररद 
गने संस्था, समुदाय वा व्यवक्तसाँग सम्पकइ  र समिय गररनेछ । 

 नगरपाललकामा लघुउद्यम ववकास ताललम ललईसकेका लघुउद्यमीहरुलाई स्तरोन्नती ताललम र थप 
मर्हलाहरुलाई नयााँ उद्यमी लसिइना गनइ आवश्यक व्यवसाधयक ताललम प्रदान गररनेछ । 

 आफ्नो के्षत्रधभत्रका लघउुद्यमीले अवत गररवबको कारण लघुउद्यम स्थापना गनइ आफ्नो वनवास स्थानमा पयाइप्त 
स्थान उपलब्ध नभएका र ववविय सेवामा पहुाँच नभएका तर उद्यम गनइ ईचु्छक लघुउद्यमीहरुको संख्या दश 
भन्दा बर्ढ रहेको भौगोललक के्षत्र वा समुदायमा त्यस्ता लघउुद्यमीबाट कुनै बस्तुको उत्पादन, प्रशोिन, 
बिारीकरण र सोसंग सम्बन्धित कुनै सेवा प्रदान गनइ कन्त्रम्तमा एउटा साझा सुवबिा केन्द्र (उद्यम घर) 
स्थापना गररनेछ । 

 लघु, घरेलु तथा साना उद्यधमलाई आवश्यकता र मागका आिारमा ज्ञान तथा लसप आदान-प्रदानका लावग 
अन्तर लिल्ला, अन्तर स्थानीय तह भ्रमण, अनुगमन र अवलोकन गररनछे । 

 यस नगरपाललका धभत्र नयााँ-नयााँ वस्तु उत्पादन र ववकक्रववतरणका लावग प्रवद्धइनात्मक कायइक्रम सञ्चालन 
गररनेछ । 

५. पूवायिार तवकासिर्य िः- 
 नगरपाललकाको प्रशासवनक भवनको वनमाइण कायइ पुरा गरी सञ्चालनमा ल्यार्नेछ । 
 वडा नं. २, ३ र ५ का वनमाइणाधिन वडा कायाइलयहरु पुरा गरर सञ्चालनमा ल्यार्नेछन ्भन ेवडा नं. ७ र ९ 

को वडा कायाइलय भवनको वनमाइण कायइ सुरु गररनेछ । 
 सडक स्तरोन्नतीका कामहरु सघन शहरी ववकास कायइक्रममाफइ त सञ्चालन गररनेछन् । 
 सघन शहरी ववकास कायइक्रम माफइ त ववनायक-तोली-पुल्लेतोला-बारला, सुन्तलाबारी-गुरुथापे, 

ववनायक बिार-३ न.ं वडा कायाइलय, मध्यपहाडी दोबाटा-रटधमलेपैठ, लयााँटी-तालागाड, तालागाड-
धचल्ताडा, घाटखेत-वतखापातल, पञ्चदेवल-डोबे्रखोला ववनायक र ६ नं. वडा कायाइलय-पुरानो िनवन्तरी 
मा.वव. सडकहरुको स्तरोन्नतीका कामहरु सञ्चालन गररनेछन् । 

 १० शैयाको अस्पताल वनमाइण कायइ द्रतु गवतमा अगाडी बढार्नेछ। 
 ववदु्यतको केन्द्रन्द्रय प्रशारण लार्न ववस्तारका लावग द्रतु गवतमा अगाडी बढी वडा नं. २, ३, ४, ५ र ६ मा यसै 

वर्इधभत्र वबिुलीबिी बाल्ट्न पहल कदमी गररनेछ । 
 धचल्ताडा-भाटगााँउ-तामकोट, धचल्ताडा-भानाकोट र बोरागााँउ-कोसेडी सडकहरु वनमाइणका लावग 

आवश्यक बिेट वववनयोिन गररनेछ । 
 भानाकोट खोला, कालेकााँडा, घोडीलास बारलमा झोलुङे्ग पलु वनमाइण कायइ यसै वर्इ सम्पन्न गररनेछ ।  



11 
 

 
(ग) वन, वािावरण िथा तवपि व्यवस्थापनिर्य िः- 

 डन्त्रम्पङ्ग सार्ट वनमाइण कायइ यसै वर्इधभत्र सम्पन्न गन ेगरर काम सञ्चालनमा ल्यार्नेछ । 
 वन तथा हररयाली के्षत्रको ववस्तार गरी वातावरण प्रबद्धइन गनइ वृक्षारोपण, मुहान संरक्षण, पाकइ  वनमाइण 

लगायतका कायइक्रममा िोड र्दर्नेछ । 
 नगरपाललकामा स्थावपत आपतकालीन कायइसञ्चालन केन्द्रको सुदृढीकरण गरी आपतकालीन अवस्थामा 

प्रवाह गररने पूवइसूचना प्रणाली, खोि तथा उद्धार, राहत तथा पुनस्थाइपना सेवालाई प्रभावकारी बनार्नेछ । 
 वडा तथा समुदाय स्तरमा गरठत ववपद व्यवस्थापन सधमवतको क्षमता अधभवृधद्ध गरी ववपद पूवइतयारी तथा 

प्रवतकायइमा सामुदाधयक अग्रसरता स्थावपत गररनेछ । साथै सबै वडाहरुमा ववपद प्रवतकायइ सामाग्रीको 
व्यवस्था गररनेछ । 

 बाढी तथा पर्हरोको सिाववत स्थानहरुमा तटबिन गरी प्रकोप रोकथाम तथा ववपद िोखखम न्यूनीकरणका 
लावग पहल गररनेछ । 

(घ) संस्थागि तवकास, क्ििा तवकास िथा सेवा प्रवाहिर्य िः 
१. संस्थागि तवकासिः- 
 नगरपाललकामा राधिय वाखणज्य बैंक र नपेाल बैंक ललधमटेडको शाखा स्थापनाका लावग पहल गररनेछ । 
 नगरपाललका कायाइलयमा काननु शाखाको व्यवस्था गरी न्याधयक सधमवतको काम कतइव्यलाई थप 

व्यवल्भस्थत बनार्नेछ । 
 यस नगरपाललकाको नाममा बेरुिु फर्च्यौट गनइ बााँकी िम्मा रु. २४ करोडमधे्य आगामी आ.व. 

२०८०/८१ मा रु. १५ करोडसम्मको बेरुिु फर्च्यौट गरी बेरुि ुरु. ९ करोडमा झाने लक्ष्य ललर्एको छ । 
२. क्ििा तवकास िथा सावयितनक सेवा प्रवाहिः- 
 कमइचारी प्रशासनलाई िवाफदेही, उिरदायी, प्रवतस्पिी र उत्प्रेररत गनइ, कमइचारीको मनोबल उच्च 

बनाउन र नगरपाललकाको काम कारवाही प्रकक्रयालाई चुस्त, दुरुस्त, मयाइर्दत र समयमै सम्पादन योग्य 
बनाउन कमइचारीको कामको तथ्यपरक मूल्याङ्कन गरी उतृ्कष्टताका आिारमा नगरपाललकाको तफइ बाट 
प्रोत्साहन स्वरुप पुरसृ्कत तथा सम्मान उपलब्ध गराउने नीवत ललईनेछ । 

 नगरपाललकाका िनप्रवतवनधि तथा कमइचारीहरुको क्षमता ववकास गनइ ववधभन्न कायइक्रमहरु सञ्चालन 
गररनेछन ्। 

 नगरपाललकाबाट प्रवाह हुन ेसेवा प्रभावकारी बनाउन कायइपाललका तथा गरठत ववर्यगत लगायत अन्य 
सबै सधमवतहरुलाई लिमे्मवारी तोकी कक्रयालसल बनाईनछे । 

 नगरपाललकाको लावग आवश्यक पने ववधभन्न नीवत, ऐन, कायइववधि, वनदेलशका, बनाउाँदा संघ, प्रदेश ववधभन्न 
संघ/ संस्था र स्थानीय बुधद्धलिवी तथा सरोकारवालाहरुसाँगको सहकायइ र समियमा बनार्नेछ । 

 वडा कायाइलयहरुबाट उपलब्ध हुने सेवा सुवविालाई ववद्युिीय प्रणालीबाट सेवा प्रवाह गररने व्यवस्था 
गररनेछ । 
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 वडा कायाइलयसम्म भरपदो र्न्टरनेट सेवा ववस्तार गरी सम्पिी कर, घटना दताइ, सामालिक सुरक्षा वववरण 
दताइ, नववकरण लगायतका कायइहरुलाई वडास्तरबाटै प्रभावकारी रुपमा सञ्चालन गररने छ । 

 कमइचारीको क्षमता ववकासका लावग आवश्यक ववधभन्न ताललम तथा अधभमुखखकरण कायइक्रमहरु 
सञ्चालन गररनछेन् । कमइचारी तथा िनप्रवतवनधिलाई सेवाग्राहीमैत्री बनाउन उत्प्रणेात्मक तथा 
सकारात्मक सोच सम्बिी कायइक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन ्। 

 यस नगरपाललकामा कायइरत कमइचारीहरुलाई लिमे्मवार, र्मान्दार, अनुशालसत तथा कामप्रवत लगनलशल 
बनाउन आवश्यक कायइववधि तथा मापदण्ड बनाई प्रोत्सार्हत गदै लवगनेछ ।  

 नगरपाललकाको सेवा प्रवाहलाई सहि र सरल बनाउन वडा र नगरमा सहायता कक्षको स्थापना गरी 
सञ्चालनमा ल्यार्नेछ । 

 नगरपाललकाको भौवतक सम्पिीको उधचत व्यवस्थापन गदै परुाना र ममइत गनइ नसककन ेवा बढी खचइ लागे्न 
असान्दधभि क सामाग्रीहरुको लललाम वबकक्र गने वनती ललर्नेछ । 

  भ्रष्टाचार ववरुद्ध शुन्य सहनलशलता नीवतको अवलम्बन गररनछे । 
 भ्रष्टाचार र अवनयधमत कायइलाई कडाईका साथ वनयिण गदै पारदलशिता र िवाफदेही प्रणालीलाई सुदृढ 

गररनेछ । 
 न्याधयक सधमवतको भधुमकालाई प्रभावकारी बनाउनका लावग वडास्तरमा मेलधमलाप केन्द्रहरु स्थापना 

गरी सञ्चालनमा ल्यार्नेछन् । 
 सूचनाको हकलाई अझ प्रभावकारी रुपमा कायाइियन गररनछे । 
 स्थानीय तहको संस्थागत क्षमता स्वमूल्याङ्कन (LISA) र वविीय सुशासन िोखखम मूल्याङ्कन 

(FRRAP) का नवतिालाई सुिार गदै लवगनेछ । 
 नगर प्रहरीको वनयुक्तीका लावग आवश्यक कानुन तयार गरी भनाइ प्रकक्रया अगाडी बढार्नेछ । 
 सामालिक सुरक्षा कोर्को व्यवस्था गररनेछ । 
 नगरपाललका लगायत सबै वडाहरुमा सावइिवनक सुनुवाई कायइक्रम सञ्चालन गररनेछ। 
 नगरको सावइिवनक खररद गुरुयोिना बनाई लागु गररनेछ । 
 सबै वडाहरुबाट अनलार्न रुपमा सञ्चालनमा आएको व्यवक्तगत घटना दताइ कायइलाई अझ सहि, 

गुणस्तररय र प्रभावकारी रुपमा सञ्चालन गनइ/गराउन िनचेतनामुलक कायइक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन् 
। 

 सामालिक सुरक्षा भिा भुक्तानीको बैककङ्ग प्रणालीलाई धछटो र सहि बनाउन ववधभन्न उपायहरुको खोिी 
गरी टाढाका वडाहरुमा सम्बन्धित वडाबाटै भिा भुक्तानी गन ेव्यवस्था धमलार्नेछ र EFT माफइ त भुक्तानी 
गने प्रयास समेत गररनेछ । 

 अवैि मर्दरा वनयिण गने नीवत ललर्नेछ । 
 ववनायक बिारको अव्यवल्भस्थत पाककि ङ्गलाई व्यवल्भस्थत गनइ आवश्यक नीवत ललर्नेछ । 
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 खाद्य सुरक्षालाई ध्यानमा राखी सबै वडाहरुका स्थानीय बिार अनुगमन कायइलाई प्रभावकारी रुपमा 
कायाइियन गररनेछ । 

 सब र्डधभिन वन कायाइलय, ववनायकको भवनलाई उपयुक्त ठाउाँमा स्थानान्तरण गरी उक्त िग्गा 
नगरपाललकाको मातहतमा ल्याउन पहल कदमी गररनेछ । 

 

३. सूचना िथा सञ्चार प्रतवमििः- 
 नगरपाललकाको समग्र सूचना प्रववधिको ववकासका लावग सूचना प्रववधि नीवत तयार गरी लागु गररनेछ ।  
 स्थानीय तहमा सूचना प्रववधि पूवाइिारको ववकास गने, कायाइलयमा स्थावपत उपकरणहरुको व्यवस्थापन 

गने र सूचना प्रववधिको उच्चतम प्रयोग गने/गराउन ेकायइलाई वनरन्तरता र्दर्नेछ । 
 ववद्युतीय शासन स्थापनाका लावग आवश्यक उपकरण र उपायहरुको अध्ययन गरी पुरै पाललका तथा 

वडाहरु लगायत सबै संघ-संस्थाहरुमा सूचना प्रववधिको पहुाँच/कनेक्टिधभटीको ववस्तार गररनेछ । 
 सूचना तथा सञ्चार प्रववधिसाँग सम्बन्धित राधिय तथा अन्तराधिय नीवतहरुको अध्ययन गरी नववन प्रयोग 

र अनुप्रयोगहरुको खोि गदै स्थानीय आवश्यकता अनुसार स्थानीयकरण गनइ पहल तथा प्रयास गररनेछ 
। 

 सबै वडा कायाइलयहरु र स्वास्थ्य संस्थाहरुमा ववद्यवुतय हालिरी मेलशन िडान गरीनेछ । 
 नगरपाललकाको आफै्न सभइर स्थापना गररनेछ ।  
 NTFiber, मोबार्ल नेटवकइ , 4G नेटवकइ  र टेललफोन सेवाको ववस्तारका लावग नपेाल टेललकम र नेपाल 

दुरसञ्चार प्राधिकरणसाँग ववशेर् अनुरोि र समिय गरर काम अगाडी बढार्नेछ ।   
 स्थानीय तहका सबै िनप्रवतवनधिहरु र कमइचारीहरुलाई ववदु्यतीय शासन, सूचना तथा प्रववधि सम्बिी 

ज्ञान, लसप र क्षमता ववकासका लावग ववधभन्न ताललमहरु र अधभमुखखकरण कायइक्रमहरु सञ्चालन 
गररनेछन ्। 

 नेपाल दुरसञ्चार प्राधिकरणको सहयोगमा आिारभुत ववद्यालयहरुमा र्न्टरनेट िडान गने कायइलाई 
अगाडी बढार्नेछ । 

४. रािश्व सुिारिः 
 रािश्व परामशइ सधमवतको काम कारवाहीलार्इ थप प्रभावकारी बनाउाँ दै रािश्व सम्बिी नीवत वनयमहरु 

वनमाइण गरी कायाइियन गदै लवगनछे । 
 करका दायराहरुलाई फराककलो गदै लवगनेछ र करका दरहरुलाई समयानुसार हेरफेर गरी रािश्व 

संकलनको कायइलाई थप व्यवल्भस्थत गदै लवगनेछ । 
 कर संकलन गन ेउतृ्कष्ठ कमइचारी तथा वडा कायाइलय र उतृ्कष्ठ करदातालाई सम्मान गने व्यवस्था गररनेछ 

। 
 कणाइली नदी ककनारमा रहेको बालुवा, वगट्टी तथा सावइिवनक के्षत्रमा रहेको ढुङ्गा उत्खननका लावग समयमै 

ठेक्का आह्वान गरी आन्तररक स्रोत पररचालन माफइ त आन्तररक रािश्व वृद्धी गन ेनीवत अवलम्बन गररनेछ 
। 
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 नगरपाललका के्षत्रमा सञ्चालनमा रहेका सबै प्रकारका व्यवसायको आवद्धता तथा दताइ र नववकरण 
प्रकक्रयालाई अवनवायइ गरी त्रैमालसक रुपमा अनुगमन गने नीवत अवलम्बन गररनेछ ।  

 सम्बन्धित सबै कमइचारीको क्षमता ववकास गरी रािश्व संकलन कायइलाई अवनवायइ पूणइरुपमा अनलाईन 
गररनेछ ।   

 
अन्तमा, यस नगरपाललकाको ववकास र समृधद्धका लावग अल्भियार गरेको आ.व. २०८०/८१ को प्रस्तुत नीवत 

तथा कायइक्रम कायाइियनमा सम्वद्ध सबै नगरवासी आमाबुबा, दािभुार्इ तथा र्ददीबर्हनीहरुको साथ सहयोग, सुझाव, 
सल्लाह र सहभावगताको हार्दि क अपेक्षा राख्दै आ.व. २०८०/८१ को यो नीवत तथा कायइक्रम छलफलका लावग यस 
सम्मावनत नगर सभामा पेश गदइछु । िन्यवाद ।। 
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